
SA]ITA FE DE GOilS

Lei n" 26810l, de 04 de Dezembro & 2$Ol.

sRdomula o Rcgime pn6prio de
PrevidGncia Social, cria o Xhndo de
PrwidGncia S&irl de Sante f6 de Goids,
e dd outras providGncias,

A CAMARA MllxrcrpAt, DE sANTA rt nr corAs, Esrado de Goiisapruya e cu Prcfeite Municipat, sanciono a seguinte Lci:

TiIULoI

DA ENALIIIADE E IX)S PRINCIPTS BASICOS DA PREVII$NCIA SOCIAL

Goid, g o rnsrinrido *", #"r;?Xffifffltr,
reios irdiryemiveis de rnanute@ por motivo a i-ncaprcioiae, idade a;ar4ad4 i"*po o" servigo,encargos familiarw e pris60 0u morte daqueles de quem dependiam'eoonomremente

AtL 2" - A Previddncia social rege-se pelos seguintes principios e objetivos:

r- caniter demoqritioo e desoentralizfu da gesriio administrativa oom aparticipaSo dos poderes Executivo e regislativo e oos servidores doMunicipio;

tr - Seletividade e distributividade na pr€stageo dos beneficios;

m- CSlculo dos beneficior condderrn&* a remuncragio de conlribuiglo
corrigida monetariamente;

Iv - tredutibilida& do valor doe benefrcic de forma a reservar-Ihes o poder
aquisitivo;

v - Valor da renda mensar dos ben€ficios srb*tittrivos da remunera@ do
segurado nflo inferior ao do mliirio mfnimo.

riTltr,o II

DOS BENEFTCTARToS E DATNSCRTCaO

Capitulo I

Dos Beneficidrim

A't r - os beneficiririos do Regfune h6prio de previddncia social doMunicipio de santa F6 de Goids classificam-se como seguradde dependentes, nos termos das se96es I etr deste Capinrlo.
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SATTI FE DE GOIi$

Sefeo I

Dos Segurados

Art 4" - sfu segurafu 6rigat6rim do Regime pr6prio de previddncia Sociar
m titularas de cargo de provimento efetivo do quadro de pessoal dos Poderes Exeutivo e Legislativo do
Municipio de SanA F6 de Goiris.

Panlgrafo unico - Na hipotese da aormula@ remunerada o servidor senl
segurado obrigat6rio em relagIo a cada u-n dos cargos ocupados.

Art 5" - Excluem-se da filiagflo a esse sistema:

I - Os titulare & cargo de provimento em oomissSo do quadro de pessoal de
quaisquer dos Poderes do Municipio de santa F6 de Goiris, e os titulares de
oontrato adminisurtivo por t€ryo fuerminado, oonforme inciso D( do art.
37 da c-onstituigflo Fderal, que ser6o obrigatoriamente filiados ao Regime
Creral de PrrEriddncia Social.

tr - Os que tenham vinollo eryregaticio fora do qua&o de pessoal do Municipio
e estejam legal e formalmente postos a sua disposigilo, que sujeitar-se-flo ao
sistema de prwid6ncia de seu 6196o de origem.

SeCno tr

Iloc Dependentes

Art 6" - Considera-se, para efeitos desta lei, dependente do segurado:

I- O cOnluge' a oomipantrcira ou companheiro e o filho nfo emancipado, de
qualquer oondigdo, rn€nor de 2l (vinte 6 nm) anos, ou inv6lido;

II- Ospais;

m- O irmeo rih e'mancip&, & qmlqur codi@, nrenor de 2l (vinte e um)
ano6 ou invrilido.

$1" - A depend€ncia eoon6mica das pessoas indicadas no inciso I 6 presumida e
das demais deve ser oomprovada

$f - A exi$Cncia & &pen&nte idicada em qrnlquer fos incisos deste artigo
exclui do direito ao beneficio os indicados nos incisos subseqtientes.

$3o - Equiparam-* aos filhs, nas condigdes do irciso I, mediante declaragflo
escrita do seguado e desde que coryrovada a depend0ncia econOmica o
enteado e o rnetrot que esteja sob sa tutela e n6o possn bens srficientes
pam o proprio sustento e educa$o.

$4o - Considera-se companheira orl oompaokirc a pessoa que 5pm 5p1 casada
manGm rniflo estS.vel com o sgurado ou oom a segurada, de amrdo oom o $
3" do art. 226 da ConstituiCdo Fe&ral.

$5o - Considera-se rrnif,o estilvel 4uela verificada entrre o homem e a mulher oomo
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PREFETruI?#.

$AITA rE u aofls

:lti@ familiar, quando forem solteiros, separadc judicialmente,
divorciados ou virivos, ou tenharn prole em comurn, enquanto nflo seseparuem.

dehevidencia sociar rrrr*"f;;,*# 
da oondi@ de @*nte,Inra os fins do Regime pr6prio

r- Para o odqiuge; pela separa@ jrdiciar ou div6rciq enquanto nf,o lhe for
assegurada d prestagao de alimentos; certidio ae an.raiao do casamentq
certidfio de obitq ou sentengajudicial t arsiaAu ennUgudo; 

'

tr - Para a oompanheira or oompanheiro, pela oessaqeo da uniiilo estiivel oom
segurado ou segprada, enquanto ,ao tn" ror asseg'aaa ri presta6o ae
alimentos;

m - Para o filhq enteadq irmfo, menor tutera& ou mb E,ard4 ao ooryletarem2l (vinte e um) anos de idade salvo se in*6lidos, oo [r" "i*apu6o, uira,que invrilido, exoetq nesile caso, se a ernancipaqrio rL o"*rr"ot" de oolagdo
de grau cientifioo em curso de ercino superioi; 

-

ry- Para os dependentes emgeral:

I Pela oessa@ da invalid€z or da @nd0ncia econOmica;b) Pelofalecimento;
c) Pelo casame,lrto ou conorbinalo;
d) Pela emancipagflo legal;
e) FeIo abandono p tar, na sitrn@ prwisa rc c6digo civil, desde que

declarado judicialmente

CapituloII

Da Inscrigilo dos Segurados e Ilependentes

art 8" - A insriqeo do segurado 6 automitica e ooorre quando da fuvestidurano anrgo.

previd.ncia m,nicipar. 
" "t?,I*;1Tff;ff ,ffi #ffi $, ffi h mr,[;*XT, 

*
I-

a)
b)

e)

Para os dependentes pref,erenciais:

Cdqfuge e fiIIms - certiddes de casarre,nto e & nascirnento;
companle'o ou oorpanheira - doc,mento de identidade e certi&io decasamento 

"om 
avelba@ d3 swarqao jdicial o. div6rcio, quandoum dos

companheiros ou ambosj6 tiverem sido casados, ou de obio se for o caso;rquiparado a fiIho - cefiideoldir:ial de ffida ou em se traando de entqdo,oertidilo de ca*,r@to do segura& e de nascimento ao 
-o"p"ooart 

,obsenrado o disposto no g 3" do art Oo;

Pais - ctrtidflo de nacr:irrmto, do qurado e do documento de identidade dosmesmos;
tr-
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E or aofis

m - Irmflo - certidflo de nascimento;

$lo - Incumbe ao segurado a inscrigflo do dependente que derre ser feita" quando

possivel, no ato de sua inscrigfro.

$f- O fato sgperveniente que importa em exclusdo ou inclusflo de dependente

dwe ser comunicado ao Regime' com prov:ls cabiveis'

$3o - Ooorrcndo o falecimento do segurado sem que tenha sido feita a insriqeo de

dependente, podeni esse promovO-la

$4o - para omprov@ do vimrlo e da depend0ncia ecor6mica, conforme o caso,

podsm ser apresentados os seguintes docrrmentos, observados o disposto nos

I-

u-

m-

ry-

Y.

vr-

vtr-

VItr-

$$7ea:

Crrtidflo de nascimento de filho havido em comum;

Crrtidf,o de casamento religioso;

Doctar@ do im@o & rerda do segura&, em que oonste o interessado

oomo seu d€,pendente;

Disposi@ testamentiirias;

Anotaqflo oonstante na Carteira Profissional elou na Carteira de Trabalho e

Previd6ncia Social, feita pelo 6196o competente;

Declarageo especral feita perante tabeliilo;

Prova de mesmo domicilio;

Pro1a de encargos dom(stims ervidentes e existpncia de sociedade ou

oomunhf,o nos alos davida civil;

D( - Procura@ ou fianp reciprocamente outorgada;

X- C-ontabanciriaconjunta;

)il - RegiSro em associa@ & qralquernatuYza on& oonste o interessado como

dependente do segurado;

Anotagiio mnstante de ficha ou livro de registro de empregados;

Apolice de seguro da quat conste o segurado corm instituidor do seguro e a

pessoa interessada como sua benefici:lria;

Ficha de tratamen&o em institri@o & assist€ncia dica da qual conste o

xvr-

)il-

nII-

)ilv-
segurado como responsivel;

xv- Esritura & compra e veda de iffivel pelo segurado em nome de

dependente;

Declaracio de nao+mancipaCeo do dependente menof devinte eum anos;
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SA]ITA FE DE GOIA$

XVII - anisquer outros que possam levar d convicEflo do fato a comprovar.

$5" - O segurado casado nf,o @en[ renlizarr a inscrigiio de ompanheira

$5" - para a mmprwa@ & vireculo de companlreira ou oompanheiro, os

documentos enumeradm nc incisos III, IV, Y VI e )CI do $ 4o constituem,
por si so, prwabastantee suficie,nte, devendo os demais, serem onsiderados
em conjunto de no minimo tr6s, orroborados, quando neffiIrio, mediante
justifi e$o administrativa.

$7o - No caso de 1nis, irmflos, enteado e firtelado, a prwa de depend€ncia

econ6mica seri feita por declaragflo do segurado firmada pennte o Regime
Prdprio de Prwid0ocia Social do lvftmicipiq acompanhada de um dos

documentos rderidos nos incisos m, V, VI e )Otr do $ 4'deste artigo, que

oonstituem, por si so, prora bastante sficiente, devendo os documentos

referidos nos incisos [V, VIL \/Itr, D(, X )C, )il, )OV e XV serem

oonsiderados em cmjunto & no minirno tr€s, corrobor& quando

ne€ssrfuio, por justifi@o administrativa ou parecer s6cio oconOmico do

Servigo Social do Municipio.

$SP - I.{o caso de dryen&nte imillido, para fins de inscri@ e concessEo de

beneficiq a im,alidez seni oomprovda mediante inseegao m6dica.

$9o- Deveri ser apr€sentada declar@ & n6o-emarci@, pelo segurado, no
ato de inscrigeo de dependente menor de vinte e um anos rderido no arL 6"
des'ta lei.

$10o - Para inscrigeo dos pais ou irmfos, o segurafo deveri oomprcvar a
inexisGncia de dependentes peferenciais, mediante declarageo firmada
perante o Regime Proprio de PrEvid€ncia Social do Municipio.

$11o - Os dependentes excluidm de Al cotrdigeo em raztu de lei, tfrn mas
inscri@ tornadas nulas depleno dfueito.

Art 10 - Ocurendo o frIecirnento do qprado, sem que tenha si& feita a

inscrigeo do depende,nte, cabe a este promvd-la observando os seguintes critdrios:

I- O coryanhiro ou mryanheim - pela comproraC5o do vinorlo, na forma
prwista no $ 6", do art f desta lei;

II- Pais- pelaooryror@dedependencia econdmic4 naformaprevista no $

7 do art. 9P desta lei;

m - Irmeos - pela oomprova@ de@nd€ncia ffimic4 naformaprevista no

$7 do arL 9p desta lei e declarageo de nf,o-emancipagflo; e

IV - Equiparado a frlho- pela oo'mprova@ & @n#ncia eoorfmica prova da

equipar@ e declara@ de que n5o tenha sifo e'mancipado.

Art 11 - Os pais ou irminos dev€rfo, lnra fins & concessfo de beneficios,
oomprovar a inexist6ncia de d€pend€ntes pref,erenciais, mediante declaxaqeo fimada perante o Regime
hryrio & Prcvi&rcia Social do Municipio.
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SAilTA FE DE GOIS

os seguintes beneficios:

I-
a)
b)
c)
d)
e)
f)
c)

TITULO Itr

DOPII\NO DE BENEFiCIOS

Capitulo I

Dos Beneiliciosem Gerd

Segtro I

Das Es@ies de Beneficios

Att 12 - O Regime Proprio de Prrervid6ncia Social do Municipio compreende

Quanto ao segurado:

Aposentadoria por invalidez;
Aposentadoria compulsoria;
Aposentadoria vohmtiiria;
Aposentadoria especial de professor;
Auxilio-doenF;
Salirio - maternidade;
Saldrio - famili6,

Quanto ao dependente:

Pensdo por morte; e
Auxilio - reclusIo.

tr-

a)
b)

Segito II

Do Valor do Beneficio

Art 13 - O benefrcio de presageo ontinuada teni seu valor calculado
tomando-se por hse a totalidade da remuneragdo, o vencimento do cargo efetivo, acrescido das
vantagens poomiarias permanentes estabelecidas em lei que sejam inmrpon{veis ao vencimento.

Seglo III

Ilo Tempo de Contribuigf,o

Afi- 14 - O tempo de servigo consider& peta legisla@ vigente at6 15 de
&zennbro d6 1998 para efeito de aposentadoria seni contado aomo tempo de contribui@o, inclusive o
ficticio, sendovedado o dmprlo dequalquerteryoficticio adqufuido apm qrpladara

Par{grefo finto. Cmsidera-re tempo de contnibui@ frcticiq para os efeitos
& $ l0 do attigo 40 da Constitui@ Fde,ral, todo aquele expesemente oonsiderado em lei municipat
eryecinca ou em e$atuIo & servidores oorxl teryo de srrigo pfrblico para fins de ooncessflo de
aposentadoria sem que hqi4porprtedo servidor, aprestagao de rervip eamrresgnndenteontribuigflo
social, armulativarente, &trtre ouuos, oe seguintes casos:
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PREFETruI?/. MUNICIPAL

SIilTA FE DE GOAS

I - Tempo contado em dobro da licenqa_pr6mio n6o gozada:,

tr - Tempo contado em dobro de f6rias nf,o gozadas;

m - Tempo oont& em dobro do servigo prestado as Forgas Armadas em
opera@s de guerra;

IV - Tempo em que o senridor esteve aposentado, sem oontribuigf,o para nenhum
regime de previd6ncia.

omprimentoaoque***':lo,,ffi.#"Tf, ffi ;ff#ffi 'ffi TH:HI;"#aposentadoria e diqponibilidade.

as rarrr, inr€rnryc'eq ",ffii*; ?ffi hffi ffiffiffi"H"ffi mi#ffT'ff
como de 365 dias;

$Io- Para efeilo exclusivo de fix@ & proventm da aposentadoria, se ap6s a
oouvers60 acima restarem rlias ern nimero superio, a Ig0, sereo estes
arrodondados para ano.

S?- Neo se adnnifini o- ryr"elto previso m pnigrafo anterior pam
alcanqar o tempo mfnimo de oontribuigao necessririo'para-a aposentadoria.

depreviGnciasociars6#.i'-;3"ffi fffi*ffiffi#tffi##h%,ffi
aPos€'dadori4 socoryutnado modimtecertideo expedi&pebhsfrffio Nacioml & s;grridre social.

Penf,grdo fnio - Niio 6legitima a ar@ de t€ryo & srvip mediantejustificageoiudicial qry-r- venha acompanhada aa imperente *rtioa" ".p.di&;ili& p.iuioo& o servieo tenha sido prestado ou ci lnginro Ntri;al de d"io"a" social, no q*o & tempoprw& em atividade s*rta ao Regime Crral & prrEriGncia Social.

TTII]I.() ry

I}AAPOSENTADORIA

Art lE - A conoessflo de ryosentadoria paxa .o servi&res €feti\m devertobedeer a tres regras distintas: a geral ou permanenG; a de transigao e a pelo dircito dqurrid"

$r" - A gerat ou pemanente ser* conoodida ao servidor efetivq com ingresso
fg4" no servigo priblioo, ap6s o dia li & deze,mbro de 199{ que
implementar todas as oondiqOes @is, tqorais e ftncionais pam. obtengaodaaposentadoria

Sf - A de transi@ seni mnedida ao srvidor efetivo qne tendo ingessado
rcgularrente m servigo p6blioo, antes & dia li ae *ir-uro ae I99g, nfloirylementar aG esta dara, todas as condi$es pesffiis, tryo,"i, 

"funcionais para obtengeo da aposenta&ria

$P- a por direito adquirido senf, ffi ao servidor efetivq que tendo
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PREFEWFI. MUNICIPAI

$AITA rE u aoils

ingessdo regulannente no servigo pfiblioo, hower implementado at6 o dia
15 de dezembro de 1998, todas as oondi@s pessoais, temporais e funcionais
para obteng6o da aporentadoria

${" - f assegur& ao servi&r efetivq enquaOraOo na regra do direito adquirido,
ou, na regra de transigq a op@o pela regra permanente.

Capitrlo I
Ilas Regras Gerais para Aposentadoria

SeCto I

Da Aposentadoria por Invalidez

consideradoinca,,z",,,ffii,;t"ffiiffi ffi '"m";%Hft ,T,,#gffi ,ffi:;enqua[to permaneoer nesm condi$o.

$1" - A concessflo de aposenadoria por imralidea indepexde de ca€ncia e
dependenl da verificagflo da incapacidade funcional, mldiante exame m6dico
pericial, a G*go & runta tvI&tica oficiar o rru*cipio, com proventos
integrais nos cirs.ni de-acidente de qualquer naaruza ou .,ilsil de doeng
profissional ou do trabalhq bem com-nos casos de segurado que, Ercsfiliar-se ao sistema de k€videncia Municipal, for acometiio de nrberorlose
ativ4 hansedas, alienaCfro mental, 

"eoela$a 
maligra, ;g,*t* paralisia

irrwersivel e incapacitante, cardiopatia grave, ioenqa"de paltrinsoa
eqpondiloartrose, nenopatia grave, estado a.t angado a airqa pag€t (osteite
def,ormante), sindrome de d€ficiencia imunol6gica aaquirioa"etos, emtaryaeeo por mdiaseo, oln k em corchrsai da medicina
eqpecializada de aoor& oom os crit€rios de estigna deforma@o, mutilagdo,
defici€ncia ou outro fator q'e lhe confira eryecidaoaoe 

" r.i"ioro" ipi
ffi}ff*t 

partiolarizao' e oom proventos proporcionais nm

52'- Paraoqilqrlodosproventosprqorcionaissrioonsid€rado u-nEintaecinoo
avos da totalidade da remuneragfo do servidor na totalidade daremunenagitro
do senidor na vQera da conceso do hqeficio, por ro o" o*t iurio, ,.
hmenn, e um tinta Aq se mulh€r, neo poderfu m prwentos proporcionais
ser inferiores ao SalArio Minimo.

$3P - As rymentadorias por iwalifu furentes de aci&nte em servigo, mol6stia
profissional ou doenga grave, oontagiosa m ircunivel, especificadas nesta rei,
serflo ooncedidas com base na remuma@ integral ao se"rrioor no cargo
efetivo em que se dani a aposentadoria

${"- A dGnca ou leslio de qw o segurado jn €ra portador rc frliar-se ao Regime,
trfu Ih oonferini direito d aposenta&ria por invalidea salvo quando a
incapacidade sdrwi\." por motivo de progr.ssflo ol agraramento desa
doenga ou lesflo.

$f,- aume' m pericia trdic4 for msruada incapuaae total e ffinitiv4 a
aposentadoria por irvalidez $6 &yi,da a partir do dia do afastanrento da
atividade.
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SA]ITA FE DE GOIS

S6" - A aposent&ria por invalidez sen{ mantida enquanto a incapacidade do
segurado pemnnecer nas condi@previstas neste artigo, ficando obrigado a
submeter-se aos exames que, a qualquer tempo, roremlutgaoos necessirios
para verificagiio da persisGncia ou nio, dessas oondi@.

$7- verificada a m4er@ da capacide & segur& aposentado Fra o
trabalho:

r - cessare o beneficio se ele ocorreu no prazo de 05 (cinoo) anos oontados do
inicio da aposentadori4 que a antecedeu sem intemrpgflo.

II- o aprentado pr iwalifuz que voltar i atividade, prblica or priva@ teni
sua aposentadoria cancelada.

SegIo tr

Da Aposentadoria Compuls6ria

Art 20 - o servidor senl aposentado oompulmriarcnte aos setenta anos de
idade, a partir do dia imediato em que oompleti-los.

S1'- Os prwentm de 4osentafu serib pqorcionais m tempo de oontribuigo,
furvado o disposto no art. 16 e nos $$2'e 30 do art. 19, e calculados com
base na remuneragfro inteFal do servi&r no qtrgo €fetir,o em que se der a
aposentadoria, ou integrais, se o servidor @ntar trina e cinco anos de
oontribui@, se homem, ou trinta, se mulher.

$2'- A aposentadoria oompulsoria in@eme de requerimento, devendo ser
declarada ex-oficio pela Plrefeia Municipal.

lfia 2l - s6o nulos os attr conms6ric & vantagens m seri&r q,e, ap6s oiryIemlo da idade timite pra permadncia no servigo pfiblioo, tenha sido mantido em exercicio de
cargo de provimento efetivq nrjeitando* o agente plblioo omisso n pmalidade & multa" na forma da
legislagflo vigente.

SeCIo Itr

Da Aposentadoria Volunt{rie

Subseglo I
Por Tempo Irtegrat de Cortribuigio comPnoventosC-orerymdentes a Tdalida&da

Remuneragio

ltrL xl - o srvidor mryqnte & cargo de prwimento efetivo fani jus d
4osentadoria volun&iria por tempo integral de oontnbuigfo, aesae qoe preench4 cumulativamente, os
seguintes requisitos:

I - Tempo minimo & dezam de efaivo exercicio no serviqo priblico;
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SA]ITA FE DE GOIiS

tr - Tempo minimo de cinoo anos de efetivo exercicio no Grgo em que se dani a
aposentadoria;

III - Sessenta anos de idade e trinta e cinoo de oontribuigfq se homem, e cinqiienta
e cinco anos de idade e trinta de oontribuigflq se mulher.

Pen[grrfo unto - os prwentm de aposent&ria serib calculados oom hse
na remuner@ integral do servidor no cargo efetivo em que se der a apentadoria.

Subsegf,o tr

Por idede com Pmventos Pnoporcionais ao Tempo de Contribuigilo

hL 23 - o servidor oolpante de cargo de provimento efetivo fanl jus e
aposentadoria volunt:iria por idade com proventos proporcionais ao tempo de mntribuigiio, desdi qoe
preench4 cumulativamente, m seguintes requisitos.

I - Tempo minimo de dezanos de exercicio no servigo prfiblioo;

tr - Tempo minirc & circo am & e,fetivo exercicio no cargo em que se danl a
aposentadoria;

m- Sessenta e cino anc de idade, se hom€rn, e sessenta anm de idade, se
mulher.

P*nigrefo unico - Para o qitculo fu prorrentm proporcionais senl
onsiderado um trinta e cim avos da totalidade da remuneragf,o do servidor * 

"e,rp"o-6, 
concessao do

beneficiq porano deoonfiibuigfo, shomem, eumtrintaaros,semulher,ds€"tard;,Lf-oo*, o
di$posto no artigo 16 desta lei.

Se*eo IV

Da Aposentedoria Especial de pmfessor

l*L x4 - o professu ou professma que comproyg exclusivamentg tempo de
efetivo exercicio das fu@ de maglsterio na duca@ infantil e no ensino fundamental e m6dio, nos

do parAgrafo rinio do art.29 desta lei, quando da apmtadoria voluntdria por teryo integnl de
oontribuigiio, ter6 que obrerrar os reguintes requisitos:

I - Teryo minimo & fuzanos de exercicio no servip pfblico;

tr - Tempo minimo de cinoo anos de €fi{i\,o exercicio no cargo em que se dar6 a
aposentadoriq e

m- Cinqfienta e cire am & idade e trifia & cmtribnri@, se professoq e
cinqnena de idade e vinte e cinoo de oontnibuigflq se proiessora. 

-

Panf,grafo unico - os prwentos de aomtadoria sereo calculados com base
na remuneragflo integral do servidor no cargo e,fetivo em que se der a ryosentadoria
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Capituto II

Das Regras de Trensigf,opara aAposentadoria

Art 25 - Ao servidor que tenha ingessado regularmente em cargo deprwimento efetivo na Administra$o Publica Municipal aireta autirquica-e fundacional, at6 16 de
dezembro de 1998 seni frorltado aposentar se pelas rhrr g.oir a" qo" tmla o Capiorlo I ou pelas detransi€o a que se refere este Capinrlo.

Secf,o I

Da Aposentadoria Integrrl

inresxais, rc seryi&r 
" ffi ff; """ffiffitr1ff ;ffi1ffffiH#ff*,fT. Hfflt:

requisitos.

I - Cinq0enta e tr6s anm & idade se homem, e quarenta e oito anos de idade, se
mulheq

tr - Cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dani a aposentadoria;

m - Tempo de oonftibuig6o igual, no minimo, a sorna de:

a) Trinta e cinoo anos, se homem, e fiinta anos, se mulherb) Um periodo adicional Oa contriUui6o .q,;oht" t\ff/o(vinte por cento) do
tempo que, em 16 & dezernbro de I99g, fartaria para atingii o limite de
tempo oonstante da alinea anterior.

Pardgrafo unico - os proventos & aposentafuria serf,o calcutados oombase
na remuneragiio incgral do rervidor no cargo ef,etivo emque se diraapomntadoria

prryorcionais,
requisitos.

Se+Io II

Da Aposentadoria proporcional

Afi- 27 - E assegurado e direito i aprenla&ria voruntiri4 oom proventos
rc t€mpo de oontribui@, ao servidor que proencha cumulativamente, os seguintes

I - Cinqrenta e tr& anm & idade se hrem' e $rarenta e oito anos de idade, se
mulher;

tr - cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dani a apooentadoria;

m - Tempo de oontribuigo igual, no minimq a soma de:

a) TrinA anos, se homem, evinte e cino anoq se mulher, eb) um periodo adicional de oontribuigflo equiralente a 4ayo (quarenta por*to) do teryo que, em 16 & &z',furo &, r99g, fartaria'fara uti"d; ;
limite & tempo oonstante da alinea anterior.
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Parrlgrefo unlco - os prwentos de aposentadoria voluntfria proporcional ao
tempo de contribuigdo serSo calculados sobre 70olo (setena po, c"tol da remuneragao- integral do
servidor no cargo e,fetivo em que se der a aposentadoria acresioa Ae 5% (cinm por oento)desse valor por
To 0." oontribuigflo que $ryerar o tempo de confiibui@o de 30 (trin@ anos, s homem, e 25 (vinte e
cinoo) anoq ss rnulher, rcrescidm do *riodo diciomi e cmtridui6& qu; uiau aariil u do inciso
trI, atd ati'8lr o limite & lotr/o (cem por oento), sendo Ere, sobrc o res*divo percentual, incidini a
proporcionalidade do t.eryo & oontribui@ e/ or servigo, dsvaese, si for casl o disposto ,m $$1"
e 2o do art- 16 desfia lei.

Art 8 - o servidor q*., aE 16 & &zr,frra & I99g, tenha c,mprido os
requisitc pata otner aarynta&ria proporcronal oom base nos critdrios da tegishgeo entiio vigente, na
forma prevista no arl30 fua lei, 

_e 
que opte por Erosenfttr* mm prorrenlos i"i.?grai- pela rega oe

txansigeo tenl que arryrir os requisitos previstos nos incisos I, tr e Itr Ao artNAesaIa.

Sl'- O t*,ld"t que, aG 16 & &rrdxode 199S, tenlu omprido os roquisitos
para oher a apoentadoria proporcional oom base nos critdrios da legishgeo
ent6o vigente, na forma prerrista no arl29 desta lei" eque@iaoontinparna
atividade, ontanl o t€mpo de rervigo prestado ap6s €ssa oaL pao cclqrtofu p,roventos erworclmaiq re.hs inctuidos as vantagens- porvetrtura
adquiridas.

$? - Os proventos da aposenradoria seriio calculafu na forma estabelecida no
padgrafo rinico do artigo anterior oombinado om o glo do afigol6desta lei.

Segeo m

Da Aposentadoria Especiet dos pmfesoreg

A* x, - o servidor oa4atrte de cargo de professor q.E tenha ingressado,
rcgutarmente, cm ctrgo efaivo rh magistririo ate 16 de duembro ae t-qqs e que'optar pelas regras de
trarsigeo para apomntadoria oom prtxentos htegnis teni o tempo do servi$ 

"*&rio, 
na n nq6g oe

magisGrio aI6 essa data ontado om o acrescim * tlol"(dezrsee por centoj, s homem, ezVl" ltntsproento) smulk, des&que se aposeflc, excftxivarcntg m oti,mpoed'aivoexercicio nafungio
de masi$6ri* apticandose o pedrigio &2tr/o (vinre por ento) sdre o teryo que, naqgela dat4 faltaria
para eringir s limite de teryo para a apocentaduia iniqral orsda rs (trinia e'cilm) ard ; hon€*" e
30 (frinta) anos, se mulher.

Perigrdo unirp - cmsidera-se oomo tcrnpo & efetivo exercicio na fun@ demagistdno o pre$e exclusivamente em regOncia.

Capitrlo Itr

Ilar Rcgras do lrircito Adquirido

-Arr ry - E assegurada a ooncessilo de ryosentadori4 a qualqru tsmlx), aos
servidores qug ale 16 de dezembro de 1998, tenham ormprido * trqoiritou puo *"'*"&gao com baserns,crit&i{ls da lqishqeo entilo yigcote} preservada i oegao pilas regras gerais ou & transigflo
estabelecidas ffia lei.

$1" - Os eilqrlos dos prorremos de apomtadoria rpluntriria integral 6xr
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proporcioml, bem @rno por invalide4 ser6o efetuados de acordo com a
Iegislagflo mrmicipal em vigor e dpoca em que foram atendidas as prescrig6es
nela estabelecidas para a oonoesseo, observada a remunera@ do servidor no
cargo efetivo em que se der a aposentadori4 acrescida das vantagens
imrpontveis na forma da Iei local entfu vigente.

$2" - E facultado ao servidor enquadrado na rcgra de que trata este Capifirlo optar
pela regras gerais do art. 40 da ConstiArigflo Federal.

Cepituto W
Das Dispmig6es Gerais da Aposentadoria

Art 31 - clm exceg5o dos casos de atividades exercidas exclusivamsnte sob
qq96o especiais que prejudiquem a saride ou l integridade fisic4 definidos em lei oomplementar, 6
vedada a conaesseo & aposentadoria oom ad@o Oe reqirisitm e criterios diferenciados.

Att 32 - os prcventos de apoeentadoria calculados pelas regras gerais e de
transigeo n6o @er5o exoeder a remuneragflo do servidor, no qrgo efertvo 

"t'qo" se der a
aposentadoria.

Art 33 - E vedada a percepgiio de mais {s rrma apo*n6doria 6 conta do
Regime Pr6prio de PrrevidEncia Social do Municipiq ressatvaoas as aposentadorias deorrentes de cargos
rcumuliveis pr€vistos na C.onSitui@ F&ral.

Art 34 - E vedada a percepgeo simultanea de proventos de aposentadoria
docorrente do Plano de Seguridade Social do S€rvidor, do Regime Pr6prio de plevidencia Social do
ServidorPffilico, dffiMilitar€s das Fbr9as Armadas e fuEstados, &fisritoFederal e fuMunicipios,
oom a rcmur€rageo de cargo, erynego ou fu@o @tica ressalvados os cargos aormuliiveis previstos na
Consnitui@ Fd€ral" <t6 cargos el€tircs e os cargc em oomissfro OataraOos em tei de li16e nomea6o e
exonera@.

$I'- A veda@ a peroep@ no'ryf do se rylica aos rembrros de poder e aos
inativoc srvi&rs e militareg que, aG 16 de dezembro de I99g, tenham
ingr€ssado novamente m svigo piblico por curcurso pislioo de pronas or
de proras e titulos, e pelas demais formas prwistas na consinri@ F*naL
sendo-thes pihftla a perq@ de mis db rlma ryrentaeoria pelo plarc de
segurida& sociat & servidor or pelo ryire proprio e previoencia oo
servidor pfilioo, exdo se d€oorr€nres d" org* aslmutfids previstos m
Constituigeo.

Sf - Na hipftm da proiibi@ & percepgeo de rnais de nma apmentafuia p@ista
no panigdo anterio,r, seni frcultafu ao srvidor imdvo a opgflo por um dos
proventos de aposentadoria

Art 35 - A soma total dos priilrcntos de inatividade, irclusive quando
dmrrentes da acumul@ I ?tS* or empregos p6Ui&, be,m orno de outras atividades sujeitas d
gontribuiFo pora o Regime csal &Prcvidfuia social e o montante resultante da adi$ode p(rventos
de inaividade oom rem-uner@ de cargo aslmulivel prcvisto na Constitui@ Fd€ral, cqgo emmiso ddrado em lei & Iivre nmea@ e exonenaEao e de cargo afetivo;ri" p"dcr5"'exceder ao
_Ii-iP--r?d!, Fna Protrentc prwidemcnirim daermin* pelo-INSS, para o'negime Geral de
Preyid€ncia Sociat.
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?*r{gr$o unlco - o limite nriiximo determinado pro caput,serl o mesmo
utiliza& para determinar o valor m.iximo de qualquer provento, de responsabilidade do iLgr*" pr6prio
de Previdencia Social de Santa F6 de CDi6s.

Aft 36 - G proventos de arposentadoria seriio rwistos na mesma proporg5o ena mga dat4 sempre que se modificar a remuneragf,o dos servidores em atividade, sendo tambemestendilos aos aposentados e aos pensionisas quaisquer bemeficios * 
"-ag"*'posteriormenteconedidos :ros servidores em afividade, inclusive quando deoorrentes 4"" t r*Or.16o oouassincaceo do crgo ou fuTry €m que se deu a Sntamia or qpre serviu & refer6ncia para aooffi da pensiio, na forma da lei, observado o disposto no artigo 3z,ieda ConstituigilFederal

Art 37 - o ser'idor prfihlico atiro q,e pemarco€r em atividade pos
Ttpltt"tas exigencial qaP a 4porentadoria votuntrlria integnl ias oondi6es F€vistas no arl ,10 damimigao rderal" fant jus n isensf;o da mffrihdgeo pefrde""ana at6 a datada oonoessiio de sua
ryose,ntadoria, voftmtfria ou oompuls6ria.

art 38 - o servidor afrsado ou limiado do cargo, sem remunera@ oumbsidiq poden[ oontar o reryectivo t€mpo de afasfimento or limciarcnto lnra fins de aposentadoria
modiame o recdhimento dre oontrihi@ preridemcnflrias eseefucidas no $'r do utigo d oot r"i.

Pardgrdo fnico - As ontrihrigOes a que se referre o.ca1xilo serilo reoolhidas
diretamente pelo sewidor, reffiftradas as hipoteses do rrdgo *gui"te.

A,t 39 - o romlhincrto ds mtrihrig6cr ncnciemedes m ertigo 13 6 derry*niaede do 6rgib m entidade cm que o servidor *irer em erercicio, m seguintes casos:

r - Codido paxa ouho orgflo on effidade da Adminisra@ direta ou indireta &
Unif,o, dos Estados, & Distrito F&xaI ol dos Uunicipioc;

tr- Iavdido Gm mmdlio elcliro fedcrel" esmftel rilistritel m municipal,nc temm do ert S _{, ConCiAiCfo de Repfiblic& desde qul o
afestenento do cergo * d om v@ ar twrirr*io - *gai*

nrisrdo unlco - Na hipotese p*risa no incis I quando ho'ver opqfio dosrvidor pela remunera@ ou srhidio & cargo ir"tiro, o 6rgf,o ou entidade cessionriria recolheni
somente a oontribui@ prwisna m $ 2o do afiiga 72 relaivo a mn'nituig5o do Municit;. 

-

oor{tqi€o **#f; *ffiTtr"T?ffi # ffi;ffj3' ;ffitrffi *:calqilada na forma & g 2" do artigo 72 Ma,lei.

TITIIITOV

DOS OUTROS BENEFiCIOS

Cepihrlo I

DoAuxilioDoenge

Arr 4l - o auxiliodoery seni devido rc segurado qne frcar incapacitado para
9 seu tr1!Ip' p6r mais & 15 (quinze) dias oonsecutivoq apos passar frr p"ri"iu na runa rvieaica oficialdoMunicipio.
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$I"- O segurado em gozo de auxitiodoenga frcani obrigadq sob pena de
suspensao do beneficiq submeter-se aos exames, tratamentos e processos de
reabilitageo profissional proporcionados pelo Municipio, :i excegiio de
tratamentos cimrgicos.

$2: - Caso o segura&, en guzfi de auxiliodoeq for insusceptivel de
reqryg:raso para a sua atividade habitual, ou estiver sujeito aos processos de
reabilihgeo profissional previstos no panigrafo anterioi, para olxercicio de
outra atividadg seu beneficio so cessanfl quando ele estive] habilitado para o
sar deseryenho e des& que Ihe gmanta a $bsistdncia ou quando,
oonsi&ra& n6o recrryedvel, for aposentados por invalidez.

$3"- Durante os primeircs quinze dias onmrtirms de aesarento da ativid*
por mothre de doenga inombe ao poder c.onffiante rp|gfr Nsgurado a s.a
remunera@.

S4" - Neo seni ooncedido auxilio-doenga or aposentadoria por imralidez ao
segurado qug ao filiar-se ao Regime proprio de prwiGncia social
rdormulado por *a Lei, seja portador oe mon*ia or lesib inyocada oorroqils:r Fnr o be,neficio, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de
progressiio ou agravamento dessa doenea qr lesf,o.

S5:- C-onsi&ra* licencia&, pelo Mrmicipio, sras Autarquias e Funda@s, o
sgurado qrrc estiver per*ena auxiliodoeng4 nog termos e condigdes
destaLei-

Capituto tr

DaPensf,o por Morte

ArL 42 - A penseo por mrte seri derida rc conjunto ds &pendentes do
segurado qre faleoeq aposemtaao ou nEo, a @nlar da data:

I - Do obito, quando requerida aG trinta dias depois deste;

tr - Do requerirento, quan& rquerida @ o prazo prwisto no inciso anterior;

m - Da deci$ judicial, no caso de rcrtepresrmida

rrrrgr*o urto - No caso & dirywo m irciso il, a dutta de inicio do
bemeficio sr,ri a dr{ra e 6itq aplicados os devids ate a datade inicio do pagLento, nao
sendo devida qualquer impoftencia rclati\ra aperiodo interiordrha deentradado."qr-ilfu"

Art 43 - 56o beneficiiirios da pensdo:

I- ViAlicia:

a) A vifrva;
b) A esposadesquitada separadajudicialmente oudivorciadaoompercepgio de

pensiio alimenticia;
c) C-ompanheirooucompanheira;
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d) Mfle ou par que comprove dependGncia econdmica do servidor.

tr - Temponiria:

Filho ou enteado atd 2l anos de idade ou se invrilido.

YTor sob guarda ou tutelia atd 2I (vinte e um) anos de idade.o irmeo 6rEo ale 2l(vinte e um) anos e o inv:ilido enquanto durar ainalidez.

rrr - Por morte ou perda da qualidade de beneficiririo a respectiva quota reverteni:

a) Da pensf,o vitalicia para os remanescentes desta pensao ou para os titulares
da pensflo temponiri4 se nflo hower pensionisa da pensdo
vitalicia;

b) Da qgnsao temporiria para 06 oo+enefici:irios ou na frlta destes, paxa o
benefici:irio da penseo vitaticia

Perigrefo UEico - Nib fz jus a pensiio o beneficiririo oo&rado pela pn{tica decrime doloso & que tenha resultado a morte do servidor.

llft u - A pensfro sed devida a oontar dadatado obito aos dependentes dosegurado' aposentado ou n6o, que vier a falecer e correspondeni n ffialidade do vencimento ourcmun€r@ do cargo ou fu provemtos & apoeotadoria. [Iaveryb meis de um pensionist4 seni rateada
entre todos €m partes iguais.

$1" - As pensdes serAo rerdstas, na r€sm, Uoporgflol e na mesma rteta" semp1e que
se modificar o vencimento ou remunera@ dos servidores em atividade.

$? - A oonessflo da pq$ niio sen{ adnadapkktrade habilitaeeo & possiveis
depen&ntc.

$3"- Qulquer ioscrigeo ou habilit@ postef,ior, que impliqrrc na errclus& ou
inclusilo de dependentes so produzinl efeito a oontar da dala,rr-que for feita.

S4'- O cdnjup auserffe niio excluini o(a) mryanhiro(a) irucrita do direito d
pensfo, qrc so seri devida nqueqa) a contar dadatade sua habilitagdo e da
comprova@ de ef€tiva @nd€ncia onOmica

S5r - Se o cdnjup divorci& m separado judicialrente m & hto recsia Fensflo
& Alimentos, reoeberf a pensdo emr igualdde de condigOes oom os demais
dependentes.

$6o - Reverteni em favor dos dernais d@ntes e parte daquele orjo direito ri
pensf,o oessrr.

S7. - O pensionisa imrilido esti &rigado, sob pena de srryenseo do beneficiq a
$bmeter-se :xls e)mmes qrr forenn &termindos pelo Municipio, bem como
a seguir os p'ooessos de reeftrca@ e & readrym profissional por ele
prescritos e orsteados, e ao tratam€nto que ele drryensa, gratuitameNrte,
exoeto intervengo cirurgica.
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Art 45 - O pag;amento da cota individual da pensdo por morte cessa:

I - Pelia morte do persionistiq

tr - Para o pensionista menor de idade m completar vinte e um anm, salvo se for
inv:ilido, ou pela emancipago, ainda que invdlido, exceto neste coso, se a

emancipagiio for decorrente de mlagflo de grau cientifico em curso de ensino
superior.

m - Para o pensionista inv6lidq se cessar aiwralidez; e

IV - Renrincia expressa.

Penf,grefo ilnlco - Para extinqflo da pens6q a cessaqeo da invalidez do

dependente seni verifieda em pericia m6dica.

AtL 6 - Por morte presumida do segurado, que seri declarada pela artroridade
judicidria oompetente depois de 6 (seis) meses de ausdncia renl conoedida uma pensSo provisori4 na
forma estabelecida neste capitulo.

51" - Mediante prova do desaparccimento do segurado em conseqlOncia de

acidente, desastre ou calilshofg seus dependentes fareo jus i pensao

provisoria ln@naentemente da fukr4fu e do prazo estabelecidos neste

artigo.

$2"- Verificado o reapar€cin€nto do segurado, o pagarn€nto da pensfio cessad
imediaamente, ficando desobrigados, os beneficiArioe, da reposigitro das
quantiasji recebidas.

CaPitrlo III

DoSal{rio tr'emilia

Arl, 47 - O salirio - familia senl devido, menselm€nte ao segUrado que tenha
remunerag6o inferior ou igual ao nalor estipulado pelo Institrto Nacional de Seguridade Social, na

prWolgao do reryectivo nimero de filhos ou oquiparads fixi terrns do art- 6", observdo o disposto no
arL 45, ambos desta lei.

S 1" - As ootas do salirio-&milia, pagas pelo P&r Contratante, de'verio ser

deduzidas quando do reoolhimento das contribuiqOes sobre a folha de salirio.

$ 2'- Qoane o par e a nrfle sio qpmdos eryrega0os, ambos t6m direito ao

sal{rio-famllia

Art4t-O
condigiio, ard quatorze anos de idade ol
de S€guridade Social.

valor da cota do salirio-ftmilia or equiparado de qualquer
iwdlido 6 de aoordo oom o estabelecido pelo Instituto Nacional
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Art- 49 - o pagamento do sakirio-familia sen{ devido a partir da data da
presta€o da certidfro de nascimento do filho ou da documentagf,o relativa ao equiparado, estando
oondicionado i apresentagiio anual de atestado de vacina€o ohrigat6ri4 ate seis u"* a" idadg e de
comprovagf,o semeshal de freqiiOncia i esoola do filho ou equiparado, a partir dos sete anos de idade.

$1" - Se o segurado nllo apresentar o atestado de vrcinageo obrigat6ria e a
omprwaE6o de aequencia esoolar do filho ou equiparadq nas datas
d€finidas pelo tnstitrtro Nacional & seguridade social" o beneficio do
saliirio-familia seri suqrenso, ate que a documentagitro reja apresentada

S2'- hlf,o 6 d€vi& salirichmilia no peri& enre a srryensdo do beneficio
motivada pela falta de oomprwso da freqiidncia esoolar e o seu
reatiwmento, salvo se provada a frequ€ncia esoolar regular no periodo.

$f - A oryw@ & freqfl€rcia esoohr seni feita nnediante apresentagflo de
fuumento emiti& pela esoola na forma de legislagf,o propria em nome do
aluno, onde oomta o registro & @ncia ret ular ou de arestado do
estabelecimento de ensino, oompro\xar& a regrrlaridade da matriqrla e
freq[Cncia esoolar do aluno.

Art 50 - A iwalidez do filho ou equipardo maior de qudrrzganm de idade
derae serverificadaem exrme medioo-pericial acargo do servigoMedico doMuni&pio.

art 51 - T@do havido div6ncio, seardojrricial ou & fato dos palq ou em
caso & aba{ono legalmente ryffi or perda e pdtrio"oder, o samrio-amnia passar{ a ser pago
dk€tammte iquele a anjo cargo ficar o sustento do menor, ou a oltra pessoa, rc horrver O€termina!f,o
judicial nesse sentiab.

Art 52 - O direito ao saliirio-familia cessa automaticamente:

I - Por morte do filho ou cxluiparado, a oontar do m€s regninte ao do dito;

II- Almdo o frIho ou equipar,ado coryleilar $ratorze anoe de idade, salvo se
fuvflie, a ontar do ffi seguinte rc da data do anivers:irio;

m - Pela recuperageo da capacidade do filtro qr quipara& im,{lido, a mntar do
m€s seguinte ao da cessagiio da inc4acidade; or1

ry- Pelodesempregodosegurado.

Art 5.l - Para efeito de oonoessfo e manuten@ & salirio-frmilia o segurado
dwe firmar termo de-1eqo1$iti0a!e no qual se mmprcffia a oomunicar ao Regimceroprio Ae
Presid€ncia Sociat do hfuniciplo, qmlquer fao m cirmsmcia que dct€rmine a p.fra & direito ao
beneficiq ficando s{eito, em caso do nao-cumprimentq is sanqOes estatutririas.

Art 54 - A frlta de omunica@ opofiuna de frto ge irylique cessa@ do
saldrio-familia bem oomoapnitica, pelo servifur, defraree$dqrunatr€zaparao mr reoebimento,
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a:'ta-\a ao Regime Pr@rio de Prsvidcncia social do Municipiq a desoontar dos pagamentos de cotasdevidas com relagiio a outros fiIhos ou, na ftIta delas, a propriu r"**eragao do servidor ou da rendamensal do beneficio, o valor das ootas i"o*iar-""tr r"".uiour, r.- pqiuizo das sang6es penais
cabiveis.

reodimento mensar * *fl.-ff*"o,ffiffi m f*m, tr;lT:#;ffiffid'*
modo que a quiagao fique plena e claramente crtffieri":rdaL

Art 56 - As ootas do sa[irio-famitia nio serdo inmrporadas, para quarquerefeitq d remuneragflo ou ao beneficio.

Capihrlo IV

Ilo Sd{rio Matemidade

duranteoentoevinte"*,*iir;?,#S,Tff"ff "n"miffi *ffi]ffi H.:podmdo ser prurogado na forma rsi$a no $I" sendo pago diroamente pelo Regime pr6prio dehevidencia Social do Municipio.

$1" - E-m casos excqrionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao pafto
podem ser aumentados fls meis duas semanas, mediante atestaAo forneCidO
por rrma JunA Medica reoonhcida oficialmente pelo Municipio.

$2' - T'rn 
casos departo anteci@o ou nflo, a seguradatsm direito am oento evinte

dias prwistos neste artigo.

$r- em caso & aborto neo criminoso, coryromoo mediante atestado midico
fo-rnecido pelo siserna unioo ae saioe ou pero serviEo 

-Mddioo 
do

!{unicipio" a sqgumda teni dircito rc sarrlriomatLnioaae-"ftfoo0*t",
drus SemanaS.

Art 58 - o salirio-maternida& pam a segurada mnsiste numa rerda nrensaligual e sua remurerageo integral.

credenciado rornoer ou "r*o.i'.*ffiffifr#T# $ffi#,m*' ou por ele

Perigrdo Unlco - aumdo o parto (rcorr'r sem acompanharrento m6ioo, oafistdo senf, fomecido plapricrado Servigo fvfrsdico lvfunicipat

determinado mm bae ***.3,HfiL9ffif"ffiHtrffi eryrygada senn

de previdencia * * #"fr1; ffirffi ffiry &vido pelo Regime hoprio
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llrt 62 - No caso de agumuraqeo de cargos efetivos, previstos na constituigdoF*ral, a segurada fani jus ao sali{rio-maternidade relativo a caaa ilrgo.

CapituloV

Ilo Auxilio Reclusf,o

Art 63 - O auxilio-reclusflo seni devido, nas me$nas condigOes da pensfio por
morte, aos dependentes do segurado recolhido d prisao que nEo redrcr remunera6o ao org6o oontratantenem estiver en gtm de alrxitiodoeng4 aposeniadoria-ou abono aa p"""-c*la em serviqo, desde que
*o.4tit" @ntrihicao seja inferior ou iguat ao valor atipuraao foIo Regime Creral da previdencia
Social.

S1" - E devido auxilio-reclusflo aos d€pcndentes do segurado quando n5o hower
sal{rio de contribuigflo na date do seu efetivo re*mi-to ri priMo, desde
que mantida a qualidade de segura&.

$2"- O @ido de auxilio-reclusf,o deve ser insnrido mm certidflo do efetivo
reoolhimento do segurado dpris5o, firmada pela autoridade oompetente.

$3F- Aplicam-se ao auxilierrcxnsib as fi)rrnas referentes i pensiio por morte,
sendo maria no caso de qualifica@o de &pen&ntes-rpou, reclusflo ou
detengflo do seguradq apreexist€mcia ia aependencia eoonolica

$4" - A ilata de inicio do beneficio sni fixada w &tado efetivo recolhimento do
segurafo ri prisa0, se reqrmi& at6 trinta dias depois desta, ou na data do
requerimento, se posterior.

ArL 64 - o auxilio-rc"rus senfl mantido eoquanto o segurado peruumecer

$1" - o beneficirlrio derrerA apresentar trirctralrcnte ateshdo de que o segurado
continua dCIido ou recluso, firmado pela autoridade *rp"t""t"

s21- No caso de fuga o beneficio serri mryenso 
", 

se houver recapura do
segurado, seni restabelecido a @ntar da daraem que esta ooorrer, desde que
esteja ainda mantida a qualidade de seg,xado.

Sr- se hrver exercicio de atividade dontro do periodo de fir&, o rnesmo senionsiffipara averifi@o da perda o, nao da qualidad; ie segurado.

Art 65 - Faleendo o segurado fuido o* recruso, o a,xilio-reclusilo que
estiver sendo pago seni automaticamente mnverti& ei pensao por mrte.

Par{gr.fo unlco - Nfro hav€mdo oonoesilo de auxirio-recrrsib, em ru*fu devalor de amtrihdgeo sperior m estiprlado pelo Regirc erraf Oa prs.yidencia Social, seni devida pensflopor morte aoc@tes s o 6ito do sgurefituomrido pdoestana detentomr raluo.
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Capitrlo VI

Ilo Abono Anual

Afi- 67 - Sere abono anual ou gratificagiio nafalina ao segurado e aodependente que, durante o ano, recebeu auxilio{oeng4 
"p"*;ft"ri4 pens6o por morte ou auxilio-reclusiio.

roynloueagrarincaeeo*ffi*gm#H,iJ#Hi"r##Hl;ll*HsHthtffi
mes de dezembro de cada ano.

Art 66 - E vedada a concessdo do auxilio-reclusdo apos a soltura do segurado.

rirur,o vr

DO CUSTEIO

Capitulo I

Das Fontes de Receite

Art 69 - Na forma do art- z4g,da com$itui@ F6deral, combinado com o art.7l dnr*i 4'320, & 17 de margo & lg4,6 criilso Fundo de PneviGncia Social de Santa Fd de Goiris -F['NPASA" oom a finelidade de prcver rccursos pam o pagarcrro dos beneficios do ffie proprio dePrrcvid6ncia Social do Municipio.

I - O Fundo seni oonstituido de:
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CapitrtoVtr

IDa Gestllo Administrativa

art 68 - A operacionaliza@o daprestageo dos servigos objeto dapresenteL€i,om refe€ncia a inscrigitro dos segurados e seus aependentes 
" 

a* rro, adminisfiativos newlrios icoffi de Mcioq fiqd, cargo do gestordo Frmdo de PhEvidencia social de saila Fe de croiiis,idica& pela hefeita a-tr1vrfo de Docretq que exerwni suas fun@ oom o auxilio do Depramento dePessoal do municipiq da Prroorrdoria ou Assessoria Juridica oo uoridpiq sem nsnnum 6nus para oRegime proprio de pnwid€ncia Social do Municipio.
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$ArrA rE oe cofls

a) Bens m6veis e im6veis, valores e rendas do Municipiq nf,o utilizados na
qperacionaliza@o deste;

b) Bens e dircito* qu"' a quarquer tihrro, lhe sejam adjudicados ou quevirema
ser vinculados por forga de lei;

c) Receitas & contribuigOes pmridenciririas dc servidores municipais e do
Municipio, previstas no $ 2" do art.72;

d) Receitas provenienres do pagarento & aoordo celebrado entre o lrf'nicipio
e o FUNPASd oonforme o prwisto no arl 73 desta lei;

e) Valores a titulo de oompemso fimreirA emrufudo g 90 do
art.20l da Constituigao Federal;

D Receitas decorrentes de aplicag6es financeiras e investimentos patrimoniais;

g) Recursos prwenientes do orgamento do Municipio.

tr - Constituem tambem fontes de receita do Fundo de pnwiGncia Social de SaotaFd de Goi6s as oontribuigdes sobre o abono anlal e os valores pqgos ao segurado pelo se' vinorlofimcional oom o Mrmicipi o, em rufude deciseo jurricial ou dminishativa.

rrr - Entende'se como remlmeraqeo para efeito da oontribui@ prwidenciriria ovalorconsinridopelovencirento,acrescidodas*"t g*rp""roff ilpermam;ntesestabelocidasemlei,&s adicitmis d de caftiter individual, ou demais;r"d;;"" d"lualquer fratureza,incorporadas
ou incorpor6veis, percebidas pelo segurado, exceto:

a) Saliirio_familia;
b) Diiria;
c) Ajuda de custo;
d) Indenizagdo de transporte;
e) Adicional pela prestag,o de servigo extraordinilrio;f). GlatificaCdes por realizagf,o de trabalho tecnico;g,) Adicional de ferias;
h) Auxilio_alimentagflo;
i) Auxilio pr6_escolar; e
i) Outras parcelas cujo cardter indenizat6rio esteja definido em lei.

S 1" - o abono z*ual seril considerado, rrara fins contributivos,
separadamente da remuneragdo de contribuigao relativa ao m€s em que forpago.

$ 2".: Para o segurado em regime de acumulaqllo remunerada de cargosconsiderar-se-i o somat6rio di remuneragiio ae contriouilao referente acada cargo.

ArL 70 - o FuNpAs{ oom personalidade juridica propri4 serd gerido porfuncion:irio efetivo do Municipio nomeadopela rtreitatrauniciparatrav* ded;eto ea5,umini o cargode Presidente do Fundo.
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I - Compete ao Presidente do FUNpASA:

a) c-oneder e efetuar os pagamentos dos beneficios previdencii{rios;

b) Deterrninar os gastos administrativos do FLNpASA;

c) Investir as rcsery.rs segundo as nonnas des,ta Iri; e

d) ordenar todos atos neoess6rios para o bom funcionamento do Fundo.

$1'- O Fundo teni caniter oontribrtrivo e regime de capitalizagdo e sen{ organizado
com base em nonnas de contabilidade e affiria quepr&*. seu equilibrio
finanoeiro e atuarial.

$2'- O Fundo oontanl com orgamento anual e
dentro das normas vigentes para os entes
equilibrio finanoeiro e atuarial.

plurianual proprio, elaborados
plihlioos, visando semprc ao

$3" - Nenhuma prestageo do Regime Proprio de Prcvidercia Social do Municipio
serd criada majorada ou estendida sem a mrreqpondente fonte de custeio
total.

Art T - o Municipio 6 obrigado a'da},rrzar a preserragf,o do FuNpAsA,
cuja extingflo, mediante aulorizagao da camara Municip;L somente poden[ ao* por via judicial, e no
caso de inequivoca omprw@o da absoluta impossrbilidade de sua manutenFo.

$1'- No caso de extingdo do FLINPASA ser{ o sar patrimdnio destinado ao
Municipiq ohrigando este a manter todos os air"it* adquiridos dos
beneficiririos a ele vinc,rados, n:b po&ne, em renhuma hip6tese,
imrponi-Io ao Tesouro Municipal.

$2" - Em nenhuma hipotese poderi have" transf€r€ncia de recurs do FUNpASA
para outras finatidades nfro previstas no artigo 12 desta ler, oom ex@o dopagarento de deryesas qlnil a aemriz@ dos oilodoc atuariais feita
anualrente e a sua propria administrdo.

$3" - o Ft NPASA podeni uririzar arl 2yo (dois por ento) do modante da
remuneragitro dos-seus segurados para ma adminisnngao, mnforme o prwisto
no $3" & artigo 17 daportarn& MpAs no 49v2oe 

-os 
oe revereiro de 1999.

Cepitulo II

Da contribulfo eo kndo de previdGncia social do Municipio

4tL 72 - o percentual da remrmeragf,o do servidor seguradq bem 
"omo" 

opercenhnl do montante da folha mensal dos servidores *gurados a serrepassado oomo mntribuigflo para
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o FUNPASA" seni deternrinado atraves de qilculos atuariaiq ahralizados anualmente, nos termos daIegislagSo federal pertinente.

S1" - o Poder Execrfivo poder{ mdiant€ decrrtq alterar oe percentuais de
contribui@ prwisto. no g 2o dest€ artigq desde que o *rto tot t dos
bene,ficios prwiderciririm assim o exij4 com base nos qilculm atuariais,
observado como limite o estabelecido no art. 3o da Iri Federal n" 9.717, de
27 de novembro de f99g.

Sr- A partir da rytwa@ &sa I€i, a contrribui@ para a o Regime de pr6prio
PrEridcncia social do Municipio de santa F6 ae Goires e ae {gyo(dezoito por
cento)' ode a oontribuigflo dos senridorcs do Municipio e &,g/"("* po,
cento) do que pero6e, como remuneragflo m€nsal, e & y/o(nove por oento)
ssle o motrante da folha de paga,@to ffi,'al dos servidores segurados
omo oontnbuigflo do Municipio.

S3"- A oontrihi@ previdenciiria reoolhida ou repaMa €m gtr'aso fica srjeita
aosjuros aplicdveis aos tribr*os municipais.

AtL 73 - o montante rcfsente a Reserva rvlult,*ifu de Tempo passado
esiglaO na ayaliaceo atufrial anual e &yi& pela plrdeitura Mmicipal m FUNpASA seni objeto defutrra negoci@ entre as pafis, @do ser pqgo ant tE a20 paraeJas rrsrsais 111 &a14s de bensm6veis eimoveis.

prrggr*o Unirn - As ooryensaqdes firnrxeiras re$idas pelo FLINFASA
n(xi tonnos do inciso v do $ Io & art. 69 desta lei, abaterfu nas prest@ da integralizageo de que trataeste artigo.

Capitulo Itr

De Biscrlizegro do hndo de pnevidereia social de senta F6 de Goiris

lLt's- 74 - Fica criado o c,onselho Ltmicipal & prwidOncia de santa F6 deGoftis.

$1"- o Corsdho sr.i aomposto por 5 (cim) nrcrrrbms representando
respecti\,'rente o poder Exec,tivo qm 2 (dois) membros, a cflmara
Municipal, os servidores m,nicipaise osinatirmep*d"i*s oom l (um)
membrO 921fu nm-

$2" - Caber, a prefeita lvfrmicipal a nomea@ fu nsnbros & C.onselh, atraves
de Decreto.

$3" - o conselbiro exereni ma filn@ por&is aq qrepoffi sestendidos
por meis dois anos atravds d€ defi€to da prdeita.

$4"- o Constho nlio sefli r€mlrerado, sendo o sen svigo ooosi&me de alta
relev6ncia.
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$5" - Entre os membros seni esoolhido o Presidente, eleito pelos seus pares.

$6" - O Presidente deve ser eleito pelo periodo ds rrm anq @endo ser reeleito por
ate quafro mandatos.

Sf - A elei@ dweni ser feita ,rnavezlx)r atro, na primeira reuniio ordir{ria de
cada ano.

$89 - Os membros do C.onselho nlio ser5o destituiveis "ad nutum", somente
@endo ser afrstados de suas fimg6es depois de julgados em prcoes,os
rlministrztivos, culFdo* por fttta grave ou infrageo-p;iver com demisseo,
ou em caso de vacflnci4 assim entedida a aus€,ncia nf,o justificada em tr€s
reunides consecutivas ou em qualrc intercaladas ro ro-o *o.

Arr 7s -o conselho Municipal & pnwiercia de santaFe de coiris reunir-
se-6' ordinariarcnte' em sessdes m€nsris e, extraordinariamente, quando convocada por, pelo menos tr6s
de seus memho6, oom ante@dencia minime de cinoo dias.

Goiis:

$l'- ks rcmides do crnselh Mmicipal de prrwi&ncia de sada Fd de Goi6s,
serflo lanradas Atas em livro pr6prio.

$2"- As decisdes do Conselho Municipal & Previ&cia de Santa Fe de Croiris
seriiro tomadas por maiori4 exigido o quonrm de tr6s membros.

l'ra 76 - come€rc ao conslh Mooicipar & precidercia & saffa F6 de

I - Fiscalizar a gestno do FUNpASA;

tr- Fiscalizar o oorr€{o repasse das
seguradm e do Municipio;

contribnrig6es rensais dos seryidores

m - Apr€ciar e aprwar as propo.tas orpamentirias do FITNPASA;

IV- Assimr' em noIIE & FU}WASA' 06 terre & acordo referentes d
integralizdo da Rserva Matenu{tica de Tempo Passado conforme os termos
do artigo 73 desta lei;

V- Acompanhar a exoo@ d6 t€rmos do mrdo rencionado no inciso
anterio4

vI- Analisar e dar parecer oonclusirao sobre a te,rpc;Azr@da adminismqflo da
reserra finenceira do FUNpASA e de sua aplicagfo firrr""irq

vtr- AqT* o fieI orryrimento das exig€rcias legais paxa a mnoess6o doCertifi* & R€Sularidade Prrcvidencidria - 
-CRp, 

OeterminaAas peta
Portaria no 2-346 de l0 de julho de 2001, & autoria do Uinisterio Oa
hsviGncia e Assist0ncia Social;
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Vm - Examinar e emitir parecer conclusivo sobre propostas de alteragio da politica
previdenciriria do Municipio;

D( - Autorizar a alienagfo de bens im6veis pelo FLNPASA e o gravame daquelesjd integrantes do seu patrimdnio;

x - Dehlberar sobre a aceit@ de doa@, cessoes de direitm e legados, quando
onerados por enanrgos;

)il- Adotar as providdncias cabfveis para a oorr@o de atos e fu1o6, decorrentes
de gestiio, que prejudiquem o desempenho e o c*mprimento das finalidades
doFUNPASA;

)ilr- Aoompanhar e fiscalizar a aplica@ da legisla@ pertinente ao Regime
Pr6prio de prreviddncia Social;

xm - {nreciar a prest$o de contas retrsais e anual a ser rernetida ao Tribnrnal de
C-ontas dos Municipios;

)ilv - solicitar a elaboragf;o de estudos e pareoeres tdcnioos relativos a aspectos
afuariais, juddimq fineneims e organizacionais relativos 

" 
u"r*tou de sua

oompet&Eia;

xv - Dirimirduvidas quanto ri aplica@ ,l^s normas regplamentaros, relathras ao
Regime Pr6prio de prwiGncia social, nas materialde sua oompetercia; e

xvl - Dexib€rar sobre os clsos omissoc no iimbito das regras aplic*veis ao Regime
Pr6prio de hevidencia Social.

Penlgrdo unico- compete a prrefeita daras oondisesfuncionais emateriais
necess:fuios ao pleno funcionamento do Conselho.

lrr1. 77 - affwfi@ externa da gps(do fu FUNPASA seni exercida pela
cemara Mrmicipal, oom o auxilio & Tribunar de contas oos rvrriicipios.

Capinrb IV

IDisposig0es Gerais

Previdencia sociar seo"*"1X,.#." #ffi,#il"r*tiver sido est*elecie lxrs temms desa hi" pelo s* r*i" ,r* d"fi"* drd6, *-j16u potloo* 
".disnfocia como nelia diryostq ficatrdo seus aotores sujeitos x penxioaa .roi""ir,-*.i--prefuizo daresponsabilidade civil ou criminal €m $re \renham a imrrer.

lLr," 79 - a adminr@ da merva finaneira do Ft NpAsA p&nl ser@ntratda om instinri@ finareira ou emprsa especiaizaaa a critdrio do Conselho Municipal de
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Previdencia de santa F6 de Goiris, por ato do chefe do poder Executivo.

TTTULOV

I}OS ACIDENTES DE TRABALHO

Art 80 - Entende-se omo acidente de trabalhq para os efeitos desta Lei, oque ooolrer a servigo do Municipiq provocando lesflo oorporal, pernuhgeo firncional ou doenga q,e
@use morte ot a perda ou a redu@, permanente ou temponiri4 da capacidade para o trabalho.

f - Entende-se oomo doenga do habalho:

e) Quaisquer das chanradas doengas profissionais, inerentes a determinados
ramm de atividade e relacionadas em lei federal; eb) A doeng4 n6o degeneratira ou inercnte a grupos et6rio6, resultantes das
condi@ especiais ou exoepcionais em que ot rbano seja Lxeamdq desdeqre dfueamente relacionda oom a atividade exercib, cause redug6opqrmte da capacidade para o trabarh que ju*ifique a ooncess6o do
auxilio-acidente.

tr - Ser* onsidera&orro & ffialho o rcidemte, oorrido nascondi@sprwistas
no catrrt dcte artigq gue, embora n6o tenha sido a causa rfinica haja contribuido,
dfuetamente' para a morte ou apeda ou redugeo da capacida&pro o trabalho.

$ 1" - Seni, tambdm, considerado aci&nte do trabalho:

r- o acidente sofrido pelo segurado no local e no honirio de trabalho, em
consoqtiOncia de:

e) Ato de sabotagem ou de terrorisrc pratica& 1nr terceiros, inclusive
oompanheiro de trabalho;

b) Ofensa fisica intencional, inclusive de tereiros, por motivo de diqputa
relacionada oom o trahlho;

c) Ato de impn#ncia on negligOncia & terceirq inclusive companheiro de
trabalho;

d) Atodepessoaprirada&uso danzfu;
e) Desabamento, inundagflo ou indndio; e
A futros casos fortuitos ou deoorrentes de forga maior;

tr - O acidente sofrido pefo se,guradq ainda que fora do local e honirio de
tabalho:

e) Na execugfio de ordem ol na realiza@ & sewigo sob a autori@e do
Municipio;

b) Na prestageo eqpontiinea de qualqru servigo ao Municipio para lhe aritar
prej'ilzo ou prolnrcionar proveito;

c) Em viagon a servigo do lvfunic*piq seF qual for o rreio & locom@o
Uilizae, irclusive veiculo de propriedade do segura&; ed) No permrso da resifuia pao, o t"abatho o. mepara qr*ra
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$ 2" - Nos periodos destirmdm a refeigdes ou descanso, ou por ocasido da satisfag5o
de outras necessidades fisiol6gicas, no local do trabalho ou durante este, o segurado
seni considerado a servigo do Municipio.

$ 3. - Neo seni oonsi&rda causa de agravarnento ou complicag5o de acidente do
trab{ho'que haja determinado Iesdo jri oonsolidad4 outra les6o coryoral ou doenga
resultante de outrro acidexrte, que se associe ou se sryerponha X oonsequencias Oa
anterior.

$4" - para deito deste artigq equipara_se:

I - Ao acidente do trabalho a doenga do trabalho; e

II - Ao acidentado do trabalh o trabalhador acorptido de doenga do trabalho, na
data de sua comunicaqiio ao Municipio.

Art 81 - Em caso de acidente de trahlho ou de doenga do trabalho, a morte ouperda ou a redugfio da capacidade paxa o rabalho dareo direito, independentemente de periodo de
as pnesta@ prcr'iArcirerias cabiveis, endidas, mm&as, pagas e reajustadas na forma epelosprazos fua Lei.

$1" - o pqgBtmto dos dias de beneficio, quando sra &ragflo for inferior a um
m€s, ser6 feito na base de l/30 (um trinta avos) do valor mensar dos
vencfulentos ou remuneragflo do segura&.

$2'- A pensiio senl devida a conur h data, do 6ito e o beneficio por
incapacidade, do dia seguinte ao do acidente.

$r - Quan& a perda w ldt@ da ryideceppliao trabalho pu&r ser atenuada
pelo uso de aparethos de protese, eles sereo fornecidos pelo Municipio
independentemente das prestagOes cabi\rcis.

$4'- Nrytum fu befficioe W ar:,iik,mto do tr*alho de que trata este artigo
podefil ser inferior a<x vencimentos do acidentado, safuo o disposto,
permissivo, no artigo anterior.

Sf,- o direito n apoeemaeria pr rwtali&zan peosao nos terms deste artigo,
exclui o direito a(x mqm(xl beneficios nas oondi@ do Titulo m desta Lei,
sem prejuizo de qualquer outrro bedcio por ela aregurado.

$6'- O m6dico qIE prirrcim ilfu a um acidentado do trabalho deven{
oomrmicar m Municipiq &ntro &,72 (si,ilra e duas) horas, a nat.reza e a
prorrdvel causa da lesfio ou doery e o seu esado cllnioo, Uem oomo a
exist0ncia ol reo de incapacidae para o trabalho g na primeira hip6tm, asn prw:ivet era@, fornrendo o mpeefie atdafu aontenfo esses
elementos.
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A,1,82 - Em ooorrendo o litigio relativo a acidente de trabalho seni apreciado:

Na edera adminisfiativ4 depois de instruidos pelos 6rg6os pr6prios, pela
Prefeita Municipal' segundo :rs regxas e pnzos apliciveis as demais
prestagoes previdenciririas, rnas oom prioridade absoluta para oonclusIo;

Na via judicial, pela justig oomum do Estarlo de Croiiis, segundo oprooedimenfo sumadssimq inclusive &rrante as firias forenses.

(cim) anm tunr& 
" ffi ;f"ffiffffifm *'rcidente & trabalho prescreve em 05

r- Do acidente, quando dele resulta a morte ou incapacidade cmponiri4
:"ryfP or, em pericia m6dica a €rgo do Regime Ii6d;A pr*iaeoa,
Social doMunicipio;

II- Da entrada do @ido de beneficiq or do afrstamento do trabalhq quando
posterior, no c,so de doenga profissional ou do trabalho ou da ciencia arda
ao paciente, pelo Rqirre prroprio & heri&rcia Social do Municipiq doreoonhecimto da causalidade entre o trabalho e a doenga;

m- Em que 6 reoonhecida pelo Fcgime Pn6prio de pnevidencia Social do
Municipio a incapacidadeperman€trte ou nra agravageo.

rirur,o vr

DrsPosrqoEs GERATS E rrNAf,S

Art 84 - O direito rc Wcio 16o prescmen! mas prescrwerf,q aspr€st&rcsectivasfqrygrterEmmdpocapropriareclamadas,no prazl,&s(cino)anoscontados
dadataem que fore,m deyidas.

krigrdo unlco - Niio prescmru* o direito i aposenta&ria ou pensro, paraolia oonmf,o tenham sido preerchi&s todm os requisitos legarg mesmo apos a perda da qualidade desegurado, que oonstitn dfueito a@uirido.

Art 85 - A impor6rcia nao reoebida em vida pelo segurafu senr pag4 desdeque nlio prescrito o direito iro seu recebimentg as &pe,nde,ntes evioamente nu[6t a*-a-fin ao ., *hltadesses' :ros suoessorcs na forma da I-ei civil, indepenfuterente de inventirio ou arrolamento.

Art 86 - oMcio em dinE;rc sni pago dimarente aobeneficiririq salvoIxts cas)s & arfua moldstia oontagiosa ou impossrbiliOaOe Oe"tooom@q quando o seni ao seu

Av. Araguaian." 1.144 centrro @p76265ffiFone:3g5 n4l cGC 25.107.5171w145

I.

tr-



$AIITA FE DE GOIi$

proqr&r' diante avtoitzaqfto expr€ss:r do Municipiq que podeni neg6-la quando reputarinoonveniente essa reprosentageo

$ 1" - o FUNPASA @eni pqgar os beneficios por meio de ordens depagamento ou cheques emitidos por seu gestor e pela nereia tuuniapu

tude que ryosra * r,*ffi ; ffiffiffl*fr,ffirT, ffiffiffir*#,ffipagamento debeneficio.

lLrL yr - o beneficio aory{do ao segur& ou seus depen&ntes nflo podeni,salvo quanto es impoilencias devidas ao proprio Municipio Jn* ao*"t* autorizados por lei ouderirados da obriSBqeo de prestar aimentos, reoonheida em sE,tetrga jdicial" ser objeto de penhor4aresto ou sqiiesho' sendo nulia de pleno dfueito sua venda (xr oesseo, ou a oonstituigiio, so5re el", dequaisquer omls' bem oomo a ortorga b pooetes irrevogfveis ou em causa pmpria para seu recebimento.

Art 8t - o Mrmicipio podenl rccusar a entmda de requ€dmento debeneficioque estiver desacorynhae oa documenagfio rr"esria smdo obrigaiorio, oo}o*, oro-*i*tode oomprruvante de recusa paxa rcsafua de direitos.

A't 8} - o beneficio d€vido ao segurado ou depenfute i*.,zs:i pago atihrlo preclrio durante 3 (trcs) m*s oonscutivos, mediante termo de mryromiso la\{ado no ato dorco*iotro' a herdeiro rc@sf,rio' obedecida n orfu vmional dar-ei civil, so se realizan& osnagamentos srbsqfiemtes a or&r jrdicialmente d*igpado.

reoorhimentor*,*rfr h,ffi "mffiffi ffi ffi Jm**;Hm#para fim de peraepqeo de beneficio.

no ambiro do Municipio, # ilrffi'rffiffiffi Is' na esfera adminisrai'a e

pena,idade "*,,,*&&dyffififfirffi iffi#}ffiI,ei c'omplemar no l0l e o,t de ltaio &,2(([G"i e n"d*rrtii,re Fiscd; oodorme a gravid&
da infraqeo,l multa& I (uma) alo (M)vuzsovalor& **o..mi.emopqsopelolvfutricfpio

filigfdo Unlco - O titrlar, dfu*m ou ziminiqra&n da @tida&, 6rgiio o,Foder mryreendidm m rqgime desa I,ei reryode pess@lmmte pela mula iryosta por ir&a96o dedispositi\rcs m,", s.,do &rigat&io o funto em mt, a" prga**;.
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t76t98.

Art 93 - Esta Lei entran{ em vigor ra datade sua publicaq5o.

llft 94 - Rwogam-se as disposigOes em oontririq 
"' 

em eqeciar, as Iris no

GABINETE I}A PREFEITA MI'NICIPAL DE SANTA FE DE GOIAS,Estado de Goiri$, aos 04 dias do m€s de Dezembro de 2001.

i

t
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ESTADO DEGQIAS

cdmaraMlnicrpal de santaFd de GoirisCNPJ - a2.483.s30/o001 _ 63-
Rua s€o pedrono 655- setsr centrat - santa F6 de Goi*s- Go

Autografo de l*i n a2bq t0 L , de 04 de Dezembro de 2001.

;ff:T:ff ff ffi;fr.*.,t,T"[.ffi,; ]:if;Goiris, e dii outras provid€ncias.,,

Prefbita Municr.pal, ,*.*r"ffi,H#"** DE SANTA FE DE c,olqs, Estado de Goiris, Aprovou e eu

T|TULO I
DA,INALIDADE E DOS PRINCiPTOS TASTCOS DA PNTVMENCIA SOCIAL

instituidoporestarei,"',*hl';"?#ffi ,ffi .T,mmff-I,:ffiffi :,t"lrffi lff^T,n:,:ilffittrT:ffJ.T#HiL'":;ffiffi;ff*'"r"**, ",,.I 
a" ,#i", encarsos ram*iares e pris'o ou rporte

Art' 2' - A previd€rcia social rege-se petos segulntes principios e o@ivos:
r - carriter democriitico e descentralizado da gestdo administrativa, com a participag.o dosFoderes Executivo e Legislatiro 

" 
a"_ S"^iA".s do Muriigipio;

tr - Seletividade e distributividade na prestagdo dos beneficios;

* - 
3ffiff;ffiT,frf^r?*iderando-se a remunerasio de conrribqie.o

ry - kredntibitidade do varordos beneficios de forma a reservar_lhes o @er aquisitivo;

valor da rgnda mensar dos beneficios substitutivos da remunerag,o do segurado ndowrferro2z{ ao saklri r m{umo.

rirur,o u
DOS BEr\rEF'rcranros n oa nvscnlcAo

Capitulo I

DosMeildrios
-\ Art' 3' - os beneficiiirios do.Regime Pr6prio de previd6ncia social do Mruricipio desanta Fe de Goiris classificam-se eomo segurados e dependent-et;";-t#;r;as segdes I e II deste capitirlo.

Segio I

Dos Segprados

i:;T?: " 
provimento 

"'*,T; i. rfilffffiJ":i::18ffi.3:ffffif""#;$:f;:::Trffi:tT:rJfr,#;
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obrigat6rioemrelas'or.Jolff?*#H-;il1joot"t" da acumulaso remunerada o ,"-uo.ffi
Art. 5" - Excluem_se da filiagdo a esse sistema:

r - os titurares de cargo de provimento ern colulsao g g*&g de pessoal de q,aisquer {osPoderes do Municipio a" s*tu ri a" c"iir, 
" 

os tit*l'ares a" *liuto administrativo portempo determinado; conformein"i* x ao *. :z a, L-rJrJHo rederd, quo,ser,oobrigatoriamente irliados u. n"ffi -c.*ia" p.""ia#rii'r"i"I*'
,, - os gue terrhant vincdo empregaticio fora do quadro de pessoal do Municipio e estqjamlegal e formalrylte-potor"u rra^"oirpo*9ao, que sujeitar-se-ao ao srstema deprevideneia de szu 6rg6ode qigem. ---'

Segeotr

Dos Dependentes

Art 6" - Considera_se, para efeitos desta lei, dependente do segurado;

r- 
."".T'#H.ffiffff1"f-ffffiX;rfr:1" "* emancipado, de qryrquer

JI: Qs pars;

Itr- 
3":ffi:: 

ndo emancipado, de qualquer condigdo, menor de 2l (vinte e um) anos ou

$1o - A depend€ncia econdmica das pessoas indicadas no inciso I 6 presrunr'da e das treryais

A' edst6ncia de dependente indicada em qualquer dos incisos deste artigo exclui dodireito ao beneficio os indicados ro, ir"i*r'JJ"i*t"r.
- Equiparam-se aos firhos, nas condig6es do inciso I, mediante decraragdo escnla doseg,rado e desde que comprovada a depend.ncia econ.mica o ";;;; o menor queesteja sob sua tutela e ndo possua bens suficientes para o pr6prio sustento e educagdo.

$4o - considera-se companheira ou companheiro a pessoa que sem ser casada, mantem ,nido
ltive.I 9om o segurado ou com i s"gu.aoa, o" u"oiao 

"o*-lT- do art. 226 daConstitui@o Federal.

$5o - considera-se uniSo estiivel aquela verifrcada entre o homern e a mulher como entidpdefamiliar, quando forem solteiros, separados judicialmente, ai*."i"0., ou viuvos, outenham prole em comum, enquanto n6o se separarem.

previd€nciasocialdorjfitJ:;i",Perda da condigdo de dependente, para os fins do Regime Pr6prio de

r - Para o conjuge;'pela separagSo judicial ou div6rcio, enquanto n6o lhe for asseguradp dprestagdo de alimentos; 
-certiddo de anulagao do casamento, 

""rtiaao 
de 6bito, ousentenga judicial transitada em julgadg:

[I - Paa a companheira o-u companheiro, pela cessagdo da unido estiivel com segurado ousegurada, enEranto n6o lhe for assegurada d prestaqAo de ahmentos:

$20 -
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m - Para o filho' enteado, irmao, menor tutelado ou sob guarda, ao completarem 21 (vinte eum) anos de idade, ,uf".o ," i"y,AflLr, 
"" oJfn "-*ipugao, uirAu qI* rnvilido, excato,

H:n""fi};] emancipaed. ror deconentq;ilrd;;U #rr-"r"Ho"o "- .*,o a"

IV - para os dependentes em geral:

a) pela cessagdo da invalidez ou da depend€ncia econdlnica;b) pelo falecimento;
c) pelo casamento ou concubfrato;
d) pela emancipagdo legal;e) 

,n',:,,11*"giJo 
do 

-tar, 
na sit,as6o prwista no c6digo ciiri! desde que declarado

CAituhtr

Da Inscriq6o dos Segurados e Dependentes

Art' r - A inscrigdo do seg,rado € automiitiea e ocorre quando da investidwa no cargq

municipar,oatopelor*,l**i;?ffiiffi;'H#1":,;T::::Lt,i"ffiiff 
ffi1 

os ereitos da prwid€ncia

I _ para os dependentes preferenciais:

3., ::3:.c:,.:,:l:' ^ T1,d"."1 
d6 casamenro e de nascimerlto;b) 

l::l*"f :::o*_p.,h:.1_;;il;;;ffi;d;H; certiddo de casamento com

f;HHT.'"".::ffi "":J:1':r1i:: j::'"*;,""J;ffi ;;ffi ffi #"#ffifi ;Yry sido casados, o,, a" Obito, r" f";;;;;
::*fl11"r::3:.;,i,*"_ilt:119" P,"1" "u:m se tratando de enteadq certid6! de

;f13*. do segurado e de nascimento do dependenre;"-t;;;;;iil;;;1"iY;;
qrt. 6';

u - Pais - certidSo de nascirnento, do scgur'ado e do documento deidentidade dos mesnqos;

m - hmdo - certiddo de nascimento;

$1o - Incumbe ao segurado a inscrigdo do dependente que deve ser feita, q,apdopossivel, no ato de sua inscrigdo.

s2o - o fato superveniente que impo*a ern exclus'o ou incrus,o de dependpntedeve ser comunicado ao Regime, 
"oh 

p.orr* catriveis.

uto - 
o" u"*ro*ffffifr""lr:iffiTJ:j" sesurado sem que tenha sido feita a insc'9do

$4t - Pma cornprwagdo do vinculo e da depend€ncie econ6ffric4 conforrqe o

:T":, 
*0"* ser apresentados os seguintes documentos, 

"br;;;;;; disposto nos gg 7o

Certiddo de nascimento de filho havido em co{num;

CertidSo de casamento religioso;

I-

II-



ESTADO DE GqrAs

cdmaratpycipar de sanraF* de GoidsgNP_J - o2-4e3-s3o1ooo1 _ 63-
Rua Sao peoro n" oss- ietoi;ntrar - santa Fe de Goi5s. Go

. Declaragdo do imposto de renda do segurado,mteressado como seu deperxtente; -- rvrluo
III-

em que conste o

Disposig6es testamentiirias:

e previdencia #:f:[HTi,fr[;;"mTlrtssional e/ou na carteira de rra],alho

vr ' Mmageo eqpecial ferta petantehbelido;

VII - prora de mesmo domicilio;

Ym_
com*nhdo r"rmj;;Tr1?, dom€sticos evidenres e exstCncia de sociedgde ou

D( : procrnagdo ou &aaga reciprocarnente otrtqgada,

X - Conta trancdria conjunta;

xr - 
."*. o"*ro"Ilt:t::ff;fiasso de qualquer natl*eza,onde conste o interqssado

x,' - Anotag'0 constante defieha ou litno de registro deernpregados;

xm_
a pessoa -**ffIt#:ffi41ffi;^te o segurado como instituidor do seg,ro e

xrv - Ficha de tratamento em instituigao de assistencia m6dica, da qual conste osegurado como respongdvel ;

xv-
dependente; 

Escritura de compra e venda de im6rcl pelo seguradb em nome de

xvr - 
anos; 

Declaragao de nd+emancipagdo do depe.rdente mgnor de vinte e pm

xvrr - euaisquer outros que possam revar d convicado do fato a comprovar.

y oseguradocasadon'o poderitrearizarainscrig,odecompanheira.

/ s6" - para a comprovag'o do vineuro de companheira, ou companheiro, os/ documentos enumerados nos incisos m, rv, y, u 
" 
x[;;-;. constituem, pcr si s6,prova bastante e suficiente, devendo os demais, serem considirados em conjunto de nominimo tr€s, corroborados, quando necessdrio, *"aat"lu.tinlalao aaministrativa.

s70 - N3 
11so de pais, irmdos, enteado e t,terado, a prova de depend&1ciaecon6mica ser6 feita por declaragdo do segurado firmada p**" o Regime pr6prio dePievr:d&icia Social do Munrtipio" acompanhada de um dos documentos retbridos nosincisos ltr, v, vl_e xIII do g +" ieste artleo we "."-ri;"." ;; si s6, prova bastantesuficiente, devendo os documentos referidos nos incisos IV, \tr, Vm, D(, X, )q Xtr,,oV e XV serem considerados sm coniunto a" 

"o 
,"i,,*o t cr] *,,ouo*aos, quando

lffi:il.irffi:,rrlstif,rcasdo 
administratr'va ou parecer 

"i"i. L*o*i* O"' s"Vi"

S8o - Nt 
,:u,to de dependente invrilido, para fins de inscrigdo e concess6o detreneficio' a invalidez ser6 comprovada medianie inspeg,o m6dica-

ry-

v-
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S9o - Deverii ser apresentada declaragdo de aEo-emancipagdo, pelo segurado, no
ato deinscrigdo de dependerrtemenor de vinte e um anos referido no art. 6" desta lei.

StOo - Pma inscrigdo dos pais ou irmdos, o segurado devera comprovar a
inexist€ncia de dependentes prefureirciaiq mediante declaragdo firmada perafte o
Regime Pr6prio de Previd€ncia Social do Municipio.

S1l"-. Os depndentes exeluidos de tat eon@o em razdo de lei, t€j zuas
inscrig6es tomadas nulas de pleno direito.

Art 10 - Ocorrendo o falecimento do sogtrradq sem eue tenha sido feita a inscrigdo do
dependente, cabe a este promov€Ja, obsenando os seguintes crit6rios:

t - O campanheiro ou companheira - pela eornprorag6o do vinculq na forma pr*ise no $
6o, do art. 9o desta lei;

Ir - Pais - peta comprovaqiio de depend6mia econdmica, na forma prevista no $ 7o do
art. 9o desta lei;

m - kmdos - pela comprovagSo de depend€ncia eeon6mica, rm forma prevista no $7o fo art.
90 desta lei e declarag5o de ndo-emancipagdo; e

Iv- Equiparado a filho - pela comprovagdo de depend€ircia econ6mica, prova da
equiparagdo e declaragdo de que nio tenha sido emancipado.

A*- t1 - Os paiso* irmflos deveri+, para fin+ de coneessio de'beneficios; eompF$yar a
inexist6lcia de dependentes preferenciais, mediante dectaragio firuada perante o Regime prriprio de '

Freyidemia Socia[ do Municipio.

,/
,/ Trrulo Itr./

/ DO PLANO DE BENEFICTOS

Capitul,ol

Dos Beneficios em Geral

Soq6o I

Das Espdcies de Beneficios

lz - o Regime Pr6prio de Previd€ncia social do Nfirnicipio compreendb os

I - Quanto ao segurpdo:

a) Aposentadoria por invalidez;
b) Aposentadoria compu\6ria;
c) Aposentadoria voluntaria;
d) Aposentadoria especial de professor;
e) Au.xilio - doenga;

0 Salirio -matemi(ade;
$ Safttu:io - familia; '

II- Quanto ao dependante:

CdmaraMunicipal de Santa,Fd de Goifs

Art.
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Pensdo por morte, e
Audlio - reclysdo.

Seseo fI

Do Valor do Beneficio

Art. 13 - O beneficio de prestag6o cortinuada tsni seu valor calculado tomando-se.por
base a totalidade da remuneraSo, o lencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniaLr-ias permanentes
estabeleeidas etn lti que sejam ineorpordveis aoveaeimesto.

Seqio III

Do Tempo de ContribuiSis

Art. 14 - O tempo de servigo considerado pela legislagSo vigente at6 15 de dezembro de
1998 para efeito de aposentadoria seni csntado eamo tempo de curtribtrigdo, inclusivo o ficticio; sendove{ado o
c6mputo de qualquer ternpo ficticio adquirido ap6s aquela data.

Parigrafo Onico. considera-se tempo dE contribuigdo ficticio, para os efeitos do g l0 do
artigo 40 da Constituigdo Federal, todo aquele expressamente considerado em lei mwfcipal especifica ou em
eshtuto de senddores como ternpo de servigo Fbti€o para fins de concessSo de aposentadoria sem que haja, por
parte do servidor, a presta$o de servigo e a correspondente contribuigfio social, cumulatirm:nente, dentre outros,'os

a)
b)

Ternpo contado em dobro da licenga-pr6mio peo

Tempo contado em dobro de f6rias ndo gozaflas;

Tempo contado em dobro do servigo prestado ds Forgas
Armadas em operagdes de grperra;

Tenrpo em que o servidor estwe aposentado; qem
contribuigdo para nenhum regime de prwid6ncia.

Art 15 - O tempo de contritnrigSo ftderal, distrital, estadual ou rmmicipat, em
o $ 9' do artigo 40 da Constituigdo Federal, ser6 contado para efeito deao que estabelece

edispordbilidade.

Art. 16 - O tempo de contribuigdo ser6 contado ern dias e, depois de'dedrzidds as frtrtas,
intemrpg6es, suspensdes e licengas n5o rernuneradas, convertido em anos, considerando o ano como de 365 dias;

Slo - Para efeito exclusivo de fixagdo de proventos da aposentadoria, se ap69 a

;:::16o 
acima restarem dias em nrimero superior a 180, ser6o estes arredondados para

S? - N6o se adrnitii6 o arredondzrmento prwisto no par6grafo anterior para
alcangar o tempo minimo de contribuigdo necessdrio para a aposentadoria.

Art 17 - O ternpo de serviCo prestado em atividade sujeita ao Regime &rd de
Previd€ncia Social s6 deverii ser averbado e considerado como tempo de contribuigdo para efeito da aposentadoria,
se comprovado mediante certid6o expedida pelo Instituto Nacional de Seguridade Social.

I- ,/
gozada; ,/

,/
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Parlgrafo Unico - N6o 6 legitima a averbag5o de tempo de servigo mediante justificagdo
judicial que n6o venha acompantmda da cwtfiente eertiddo expedida pelo 6rgdo pirblico onde o servico ffiia qido
prestado ou do krstituto Nacional de Seguridade Social, no caso de tempo prestaAo em atividade sujeiL ao Regi;"
Geral de Previd€ncia Social.

TrrULOry

DAAFOSB{TADGIA

Art. 18 - A concessdo de aposentadoria para os servidores efetivos deverd obedecer 4 tr€s
regras distintas: a geral ou permanente; a de transigdo e a pelo direito adquirido.

S1o - A geral ou pennimente ser6 concedida ao servidor
efetivo, com ingresso regular no servigo priblico, ap6s o dia 15 de dezernbro de 1998,
que implementar todas as condigdes pessoais, temporais e fi.rncionais para obtengdo da
aposentadoria.

S2o - A de transigSo seli concedida ao servidor efetivo que
tendo ingressado regularmente no servigo ptiblico, antes do dia 15 de dezembro de
1998, ndo implernentar at6 esta data, todas as condig6es pessoais, tempopis e
funcionais para obtengdo da aposentadoria.

S3o - A por direito adquirido seri4 concedida ao servidor
efetivo, que tendo ingressado regularmente no servigo pfblico, houver implementado
atd o dia 15 de dezembro de 1998, todas as condi!6es pessoais, temporais e firnciorlais
Waobten@o da aposentadoria.

,/ E assegurado ao servidor efetivo, enquadrado fia regra
ido, ou, na regra de transigdq a opgdo pela regra permanente.

C:qlhrhI

Das R€r6 Genlb pan Apcotadorh

Seqflo I

Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 19 - A aposentadoria por invalidez seni devida ao segurado que for corsiderado
ivel de reabilitagdo para o exercicio de atividade publica municipal, e enquanto pernanecer

$1'- A concessdo de aposentadoria por invalidez, independe de caOncia e depen{er6
da verificagdo da incapacidade funcional, mediante exame m6dico pericial, a cargo'de
Junta Medica Oficial do Mdnicipio, com proventos integrais nos casos de acidente de
qualquer nabtteza ou causa de doenga prohssional ou do trabalho, bem como nos casos
de segurado que, ap6s filiar.p ao Sisterna de Previd€ncia Mtrnicipal, for acometido de
tuberculose ativa, hanseniase, alienagdo mental, neoplasia malign4 cegueir4 paralisia
irreversivel e incapacitante, cardiopatia grave, doenga de Parkinson, espondiloartrose,
nefropatia grave, estado avangado de doenga Paget (osteite deformante), sindrome de
defici€noia imunol,6gir:a adquirida AIDS,'e contaminag6o por radiagao, com baser em
conclusdo da medicina especializada de acordo com os crit6rios de estigma.
deformagdo, mutilagSo, dehci€ncia ou outro fator que the confira especificidade e
gravidade que merecem tratamento padicularizado, e com proventos proporcionais nos
demaircasos,

CilmaraMunicipal de SantaFd de Goias

do direito ad
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S2'- Para o ciilculo dos proventos proporcionais ser6 considerado um trinta e cinco
avos da totalidade da remuneragSo do servidor na totalidade ifa remuneragdo do servldor
na vdspera da concessdo do beneficio, por ano de contribuigdo, se homem, e um trinta
avos, se mulher; ndo poderdo os proventos proporcionais ser inferiores ao SaliiLr-io
Minimo.

S3" - As aposentadorias por invalidez decorrentes de acidente em serviqq moldptia
profissional ou doenga grave, contagiosa ou incut{vel, especihcadas nesta lei, ser5o
concedidas com base na remuneraqSo integral do servidor no cargo efetivo em qge se
daril a aposantadoria.

$4'- A doenga ou [es6o de que o segurado j6 era portador ao fiIiar-se ao Regime, gdo
lhe conferirri direito d aposentadoria por invalidez, salvo quando a incapacidade
sobreviver por motivo de progressdo ou agravamento desta doenga ou les6o.

55" - Quando, na pericia m6dica, for constatada incapacidade total e definitiva, a
aposentadon-a por invalidez seni devida a partir do dia do afastamento da atividade.

S6" - A aposentadoria por invalidez serii mantida enquanto a incapacidade do segurado
pefinanecer nas condigdes previstas neste artigo, ficando obrigado a submeter-se 4os
exames que, a qualquer tempo, forem julgados necessilrios para verifrcagdo da
persist€ncia ou ndo, dessas condiQQes.

s7-

I-

ft-

Verificada a recuperagSo da capacidade do segurado aposentado para o trabalho:

cessani o beneficio se ele ocorreu no pnvo de 05 (cinco) anos contados do inicig da

do por invalidez que voltar d atividade, priblica ou pnvada, terii Bua
oria cancelada

Segio II

Da Aposentadoria Compuls6 ria

Lfi. m - O servidor serd aposentado compulsoriamente aos setenta anos de idadg, a
em que completii-los.

Os proventos de aposentados ser6o proporcionais ao tempo de contribuigdo,
observado o disposto no art. 16 e nos $$2'e 3o do art. 19, e calculados com base na
remunerageo integral do servidor no cargo efttivo em que se der a aposentadoria, pu
integrais, se o serwidor contar trinta e cinco anos de contribuigdo, se homern, ou trinta,
se ryulher.

$2'- A aposentadoria compuls6ria independe de requerimento, dwendo ser declargda
ex-oficio pela Prefeita Mtrnicipal.

Art 2l - Sdo nulos os atos concess6rios de vantagens ao seryidor que, ap6g o
implemento da idade limite para perman€ncia no servigo ptblico, tenha sido mantido em exercicio de cargo de
provimento efetivo, sujeitando-se o agentepirbhco omisso * penalidade de mtrlta, na forma da legislageo vigente;

s1'

O apose



por idade com
re!lt4sl
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LtL 23 - o servidor ocupante de cargo de provimento efetivo fani jus d aposentador-ia
proporcionais ao tempo de colrtriburgeq desde que preencha, cumulativamente,

Tempo minimo de dez anos de exercicio no servigo priblico;

Tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dar6 a
aposenta{oria;

sessetrta e eince anos de idadq se honrern, e sessent* anos de idadg se murher.

Panigrafo Unico - Para o crilculo dos proventos proporcionais ser6 considerado urn trintatotalidade da remuneragao.fo servid* ,u i6rp"ru da concessdo do beneficio, por ano dese homem, e um kinta avos, se mulher, observando-se, se for o caso, o ai"po.io;;;;ju?;#;.

se{rv
Da Aposentadoria Especial de professor

exerciciodasn,re6es"#;16?"3"offf;'#Li1"*:*.lTf,l[T,ff;ff 1?ilffiX'"#T"hffi]:
ffi:frrffij$nft quando da aposentadoria voluntriria p* t""rp" int"g.ur de contrilui6o, tene qt e obaelvar

I - T"mpo minimo de dez anos de exercicio no servigo piblico;

tr - Tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dar6 a
apose,lrtadoria; e

cdmaraMuni clpal de santa F6 de Goi6s
CNPJ - 02.4S3.s30/ooo1 - 63
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Segio III

Da Aposertadoriayolrrqt6ria
\

Subsegflo I
PorTempo rutegrat de cor*ribuigio com Prorentos eorrespffies. a Totalitlade da Remnneraqf,o.

A*' ?2 - O servidor ocupante de cargo de provimento efetivo fani jus d aposentadoriavoltrntriria por ternpo integral deeonkibuig6o, desde q". pr"***J"**iuti"u**t , os seguintes requlsitos:

I - Tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo priblico;

rr - Tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dar6 a
aposentadoria;

rrr - Sessenta aftos de idade e trinta o cineo de contribtri$o, se honsn, e cinqtienta q cinco
anos de idade e trinta de contribuigdo, se mulher.

Parigrafo unico - os proventos de aposentadoria serdo caleulados com bage naremuneraga0 integral do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria.

SubsegieII

Por idade com Proventos proporcionais ao Tempo de Contribuigf,o.
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m - cinqiienta e cinco anos de idade e trinta de contribuigdo, se professor, e crnqriortade idade e vinte e cinco de contribuigdo, se professora.

Parr{grafo unico - os provantos de aposentadoria serdo calculados com base naremuneragdo integral do serrr'dor no cargo efetivo em que se dei a aposentadoria.

Capitulo II
Das Regras de Transigio para a Aposentadoria

Art' 25 - Ao servidor que.tenhaingressado regularmente em cargo de provimento efetivona Adminiskaqdo Priblica Munrbipal dreta, autiirquica e firrtacionat uii ro de dezernbro de t99g seni fbq,Itadoaposentar se pelas regras gerais de que trata o capitulo I ou pelas i";;;;;" a que se refere este capitulo.

Seqio I

Da Aposentadoria Integral

servidor de que trara 
" 
*'$x#:';: ffrrH"11i,i:tr",:,,Hffiti::i":H:fl:ffi1-u*.s integr4is, ao

I-
oito anos de idade, se mulher: 

Cinqtienta e tr6s anos de idade se homem, e quarenta e

II-
dard a aposentadoria;

Pa16grafo
do servidor nr

III - T*po de conhibuigdo igual, no minimo, a soma 
fe:

a) Trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulherb) um periodo adicional da contrlbur:g6o equivalente a zu/o (intepor cento) do tempo que,em 16 de dezembro de 1998, fallaiapara atingr o limiie a" t!.p. constante da alineaanterior.

Cinco anos de efetivo exercicio no cargo em q,le s€

,bnico - os prwentos de aposentadoria serdo carculados com base na
argo eletlvo em que se der a aposentadoria.

S.efotr

Da Aposentadoria proporcional

\ Art- 27 - E assegurado e direito d aposentadoi"ia voluntiiria, com proventos proporcionais,contribuigdo, ao servidor que preencha, cumurativamente, os seguintes requisitos.

oito anos de idade, se mulher; 
Cinqr)enta e tr€s anos de idade se homem, e quarenS e

Cinco anos de efetivo exercicio no cago .em quq sedarii a aposentadoria;

Tempo de contribui@o igual, no minimo, a soma de:

Trinta anos, se homem, e vinte e cinco anos, se mulher, e

I-

II-

m-

a)
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b) urn periodo adicionar de contribuigdo equivalente a 4oyo (quarerfia por cento) do tempo

"1H""TJ"1j: 
dezenrbro de 199& f"lt ri" para atingir ori*it* aei.mp- eonsra*re da

r*xu::ffi**;:*iilxf:s"-""e,:":x"ffiH)t""i#frTfff ,T,,#xT.1ffi :i"ffi'#_:ir,ll
,".Tpo d9 .o,t *,i sa; d" i di ;;;",: #,:[ffi fl fi ? ".ffi::,T,fi T""_t ff m "o,*"jffi :adicional de contribuigdo de que #; ;;,tu;io. 

1*ly.ni. #;t#; limite je 100% (cem por cento), seqdoque' sobre o respectivo nercenillt, inciorra a prJporcirnariaaal Jo ;;;;" contribuigdo e/ ou serviqs observando_se; se for c?so, o disposto nos g$1o e 2a doart. f Oli"qtu f"l.

obter a aposentadoria ,'s*"fli"H"tr:x"-J:r*,:: ff i""-1t$::*'J*;H:;ffi#;iJ,TT:"ffi
ff;f*tl;:H"rj:,:;mx*;**u::Fos integrais r"?" *;; j" t u.,,ieao ter6 que cumprir os req,isitos

$r'- o servidor que, atd 16 de dezembro de 199g, tenha cumpn:do os requi.sifospara obter a aposentadoria p.oporcioJ"om bare .ror-"tte.iorlu regislag6o entSougente' na forma prwista no art-29 desta lei, 
" q* a"*:-";;";r* na ativida{e,contar, 0 tempo d: :"yno prestado ap6s essa 0",- #" 

"ar",rr. 
dos proventosproprcionais, neles ineluidos as vantagens porventura aaqrur.iqar_

$2'- os proventos da aposentadoria serdo calculados na forma estabelecida noparagrafo inico do artigo anterior combinado com o $ 1 " do artigo l 6 oesta lei.

Se96o III
Di Aposentaforia Especial dos professores

ffi fl ; oonfilj::LT:T1"" j: :.q: l"_ o.,y*. que tenha ingressado, regurarmente,:il[T"*:'J"rt#rffi'""[ j*':"'":*:^1"^-'^?::1*1";r1#Hil.ffi :ffi#r#H;ii*ffi*:
;:#'X#Ti#Jffi :"-'--11T:Tf *::To::**i1'#;o?'ff";:."*I"":,:T:f ffi :ffi ff 'm:
:::fi:ffi ::,"1g;Jtffi tr"J,Ti?;::.1,fo #r,.,:yil;Tjj::ffi fJ'[#'i#13iffi":

*:*::,.,"i:M"":"y'.T9:;;s;,:td""';;r#il;';[H!,3T"'ioffii;por cento)

se homem, gdO ltrinta; anos, se mulher.

naquela aatart6ttana para atingiurgrr o li:",.:.",:", 
aprruilrruL!-se o peoago de 20% 1virmrte de ternpo para a aposentadoria integral,seja, 35 e cinco

Unico - Considera-se como tempo de efetivo exercicio na fimgdo devamente em reg€ncia

Capitulo IU

Das Regras do Direito Adquirido

at6 16 de il,# - 
I-f":ry.*11ncessao.f aposentadoria, a qualquer tempo, aos servidoresli*i} ",:*::^:fT:t 

os requisitos'f ;;E;;J# J,1,'il1i";JJUffiJT:tegislasaoentdovigente,preservadaa.pEa'p"r"'I"JIr;*#H;Jt|#:d#"Lrff Y;#*#i:i
sl" - os c,rcuros dos prwentos de aposentadoria voruntriria, integrar ouproporcional, bem como por invalidez, ser60 efetuados de acordo com a legislag60mrmicipal em vigor ri €poca em que foram atendioas as prescrig6es nela estabelecidaspara a concessdo, observada a remunerag,o do servidor;;d;;vo em que se der aaposentadoria' acrescida das vantagens incorporiiveis na firma da lei local ent,ovigente.
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S2'- E facultado ao seryidor 

",pela regras gerais do *. qo d, C"r#ffii Feperal. - este capitulo oprar

* r*****!mi: il^**radoria

fi xlHsH::1f;ffi ffi xH"_:;**::,fu :{"F#3;.Arffi11A.r,:I:H:f ",*;::g:T;
poderdo exceder u .".*".f0* i3;3f;.TtrnffJffitrff;:S:T,?j#:ilHT gerais e de hansisfo n6o

s*'Hffi"fffif '."#h3i,;iJr;*ffi ix"ffi:fr f;H,t"ffi ffi :ffi t;:ff f,*:,,H:ilr#

pranodeseg*ri,rade,*flI'o',"tL:*:t"'ffi 
tr";jffi:,ti5r.H#.J*i%.jTffi"ffi ffi i"Ti::Militares das Forgas Armldas 

" 
arr Bo"Li"oo ,r*n,o e,ii"J" 0", ,*"*.s, com a."*rolugao de car€q:T3:",?.:""*ml*1ift,llllllm;'"f,*trH**Xi%#t#c.,,,tit"iqa,i;;;i:;"*u.* 

e,etivos

ESTADo nu corAs

sI'- A vedag,o a percepgdo no ..caput,, 
ndo se aplica aos mernbros de poder eL}lllP,i;"ffitT: ^l-TI*::, G- "*",u o"^ a"ioou-^-a.*irra, tentum,irfi p"i,;ffi ;#.#T,#:,*.JJL#1ffi ,:T::r.ff ,#ffi {T,##;wl6w" de mais de uma aposenladoria p"to Fr*o de Seguridade Social do servidoro{t pelo regime proprio o" p.rooen"i, H-;;.. pribrico, exceto se decorrentes decargos acumuliiveis previstos na Constituicao. 
'--

cargo

$2' - Na hipdtese 
. 
d1 froibiedo de percepgdo de mais de r

i::##.il"mf&H[";'';'i ; ;;4" # ;;;;. ffi ;" ffiJTfl11:3

ffi;#",-,f.,ffi l]:l "t^:::::: *. "-dru"d:, inerusive quando deo,,ent*, da
ff .",ff'""'JI'H':T",i,#ffi :';.::fi':{;:#Il'J,-tffi::ffi 'ff'H;*-ffi:lffi :Hff :
ffffi ::ff '#;"ffi llffi:T'i:P*-:y*';ffi".J::'ffi #li:#r"'"T*:.['#:

ffiT.?r#ff"*:tr.1*y;"Ti"_:-;#*#:;ffi .TH"ffi;T;:'Hff ::f ,X':;:fffi:;1Xffi#;'H?#;mg:";dil;;;";""ff :ffi'.':#j;hffi ffiffi ffi.;pelo INSS, para o Regime Geral de pr".acr"iriiiri.

para determinar o valor 
Parlgrafo unico - o limite rn'iximo determinado wlo caput, ser6 o mesmo utilizado

socialdssanta**orill*" de qualquer provento, de responsabiuaua" ao reffi ,-.uil;J..e}"ffi;j;

dara, sempre que se -"t'hff ;:i#.lilx#il T.:Tffi:H ;r1,ffi#;TffiTffi.#.'ffiffi*"H:aposantados e aos pensionistas quaisquer beneficios o1, *ug;r-*.ilo.*"r,e concedidos aos serwidores ernatividade' inclusirze quando decorrentes au t *"rt ,nugao o., .J"tur.in"usao oo cargo ou fimgdo em que se deu a
ffifj?::ff:H:rffi:f"".:::T"*ia para a concessdo da pensds na rorma a" r"i, our"*rJo o disposto po
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Art- 37 - o servidor priblico ativo que permanecer em atividade ap6s completar asexigencias para a aposentadgria voluntriria integrai nas condigdes'previstas no art. 40 da constituig6o Federal, f4riijus d isenqao da contritruigdo previdenciriria= ate a data da concesseo de sua aposentadoria, voluntiiria oucompuls6ria.

Art 3E - o servidor afastado ou licenciado do cargo, sem remuneragdo ou subsidio,podeftl contar o respectivo tempo de afastamento ou licenciamento para tins de aposentaaoji;dffi;;
recolhimento das contribuigdes prwidencHrias estabelecidas no $ 2o do arip Tzdesta lei.

Parrlgrafo unico - As contribuigdes a que se refere o ..caput,, serdo recolhidasdiretamente pelo ssrvidor, ressalvadas as hip6teses do artigo seguinte.

Art. 39 - o recolhimento das contribuig6es mencionadas no artigo 13 6 derersponsabilifue do t5'rg6o ou entbade em'que o servidor estiver em .*o"6"io, nos segujntes

r- Cedido para outro 6196o ou entidade da
AdministragSo direta ou indireta da Uni5o, dosEstados, do Distrito
Federal ou dos frftrniciphs;

II - lnvestido em mandato eletivo federat,
estadual, distritat ou municipat, nos terrnos do art 3g da constituigagd;
Rep0blica, desde que o afastamento do cargo se d6 com preluizo'da
rerntmeragfu ott subsid io.

Pan[grafo Unico - Na hip6tese prevista no inciso I quando houver op96o do servidor Belaremuneraqao ou subsidio.do cargo efetivo, o 6195o ou entidade cessionifia r".oih".6 somente a contribuigdo prevista
no $ 2o do artigo 72 relativo d contribuigdo do Municipio.

Art 4(} - Nas hip6teses de que tratarn os artigos 38 e 39, a renrunera@ de contr-ibuigdo
corresponderd ii remuneragdo ou zubsidio relativo ao cargo de que o r"fiouao 6 tihilar, calculada na forma do $ 2odo artigo 72 dest4 lei.

Tmul,p v

DOS OUTROS BENEF'ICIOS

Cnpftulo I

Do Auxilio Doenga

Art 41 - o auxilio-doenga ser6 devido ao segr:rado que ficar incapacitado pqtra o seul5 (quinze) dias consecutivos, ap6s passar por pericia na Junta Medica Oficial do Municipio.

o segurado erfi gozo de auxflio.doenga ficarir obrigado, sob pena de
suspensao do beneficio, submeter-se aos examesz tratamentos e processos de
reabilitagSo profissional proporcionados pelo Municipio, d excegdo de tratamentos
cirurgicos.

$2" - caso o seg,rado, em gozo de auxiliodoenga, for insusceptivel de
recuperagao para a sr.u atividade habitual, ou estiver sujeito aos processos de
reabilitag6o profissional previstos no par6grafo anterior, para o exercicio de oufra
atividade, seu beneficio s5 cessard qr:ando ele estiver habilitado para o seu desempenho
e desde que lhe garanta a subsist€ncia ou quando, considerado ndo recupenivel, for
aposentados por invalidez.



$4" - N'o sent curcedido atxflro-doenga ou aposentadoria por mvalidez aosegurado que' ao filiar-se.ao Regime p.oprio Jre.*,4#"#;;i;:#*ruoo 
por estaLei, seja portador de.molestia ." r"ra.'i"riada como causa para o beneficio, sarvo.tffi.i,il:t*idade sobrevi"; ;;-;;; o" p."s"rJ" Ii'ulu*",,to a",,u

s5o - considera-se licenciado, pelo Ivt*nicipi:, *, Autarquras e Frmdag'es, oseg.uado que estiver percebendo rr",i"i.*i, nos termos e condig.es desta Lei.

Capitulo If
Da pensio por Morte

faleceu, aposentado 
"r 

ru":*"ff* ff;** 
lrcr morte serii devrda ao conj,nto dos dependentes do seguradp que

I - 
Do dbito, q,ando requerida at6 trinta dias depois deste:

tr-
previsto no inciso antpnor; 

Do requerimento' quando requerida ap6s o prazo

ESTADO DE GqAS
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$3" - Durante os primeiros quinze dias consecutivos de afastamento da ati.indadeao Poder Conkatante pagar ao segurado a sua

por motivo de doenga incumbe

ilI-
Da decisdo judicial, no caso de morte presumi(a

Art 43- Sdo beneficiririos da pens6o:

A vluva;

o"*ut"i,Hx,jj;nu"u*, 
separada judicialmente ou divorciada com percepeao fe

Companheiro ou companheira;
Mde ou pai que comprove dependdncia econ6mica do servidor.

II - TempordLria:

remuneragdo.

de idade ou se invrilido.

at6 2l (vinte e um) anos de idade.

um) anos e o inviilido enquanto durar a invalidez.

Filho ou enteado at6 21 anos

Menor sob guarda ou fu{ela

O irmSo 6rfto at6 2l(vint0 e

*f"h:,T'h;1};f;:,nffi n#ffil:?,t;#r#"#:#.:.*;g#tTH#eT::"tr_ff;

a)

b)

c)

Irr - Por morte or perda da Eralidade de benefrciririo a respectiva quda reveftqa:

a) Da pensa0 vitalicia para os remanescentes desta pens60 0u para os tifurares da pensdotemporif ia, se ndo ho*ver pensionista remanescente da pens,0 vitaricia;
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ll"j*ld: ou ndo, r," *i'#;1"ffi1rffi.1ffiil,,"ffinf,ff do 6bito aos dryndentes do seguragqproventos de aposentadoriu. ua'enao mar*""#o*rt.*rt 
, ,oJ.u,Jrffiffiffi"#ffiIrrffir1 ;;;;"";?;

sl'-
T:T:r.du,u, sempre q.r. r" *odflf}ffi.m.::stas. na mesrna proporsdo e naatilidade. -' 'rrvsrrrv. u verctmento ou rernuneragEo dos servidorgs em

s2" -'
habilitagdo de possiveis a*rro"f"Jon"essdo 

da pensdo ndo serii adiada pela falta de

$3'-
implique na excl Quatquer inserigdo ou habilitar
em que fi)r feira. 

usdo ou inclusdJ J"'J"p"na"'r"' 
'u *or#i:Hril "Hil? ;[

s4" -
inscrita ao aireitll-ry,yo *? ::1H;ffi"dffi,:o:** ffi:m"Xmhabilrlagdo e da comprovagao ae eeu.va JepenO€ncia econOmica.

s5'-" 
S:i:Hffi$,ffi#: o' 

^*"f'""J 
;""t',ffi l'#ffiTH:ffi1'JJ:fiiH*H

$a-
daquele cujo direito ri pensao 

""rlilnou 
em lavor dos demais dependentes ri parte

O pensionista invrilido estii obrigado, sob pena deffi; ILY:i*^i,j1Pl1::" "": ";;; q* i.#"11i;",.?,1".f","1:
HH,?i1l;,'H::':,:.::H:""*::':::;:.#"*#:.:":H;ffi#ffi:,:ff
ff.ffi l;f :1,:":.e.custeados,"ult"t,*""t";;;;;*":ffi:trifr fi:l'Ji:ffimtervengdo cirurgica.

Art''/15- o pagarnento da cotaindividual da pensf;o por morte cessa:

I - pela morte do pensionista;

tr - Para o pensionista menor de idade ao completar vinte e um anos, salvo sefor invrilido, ou pela ernanclpagao, ainda que i"elrdr, 
"*""i. ,*," coso, se aemancipagdo for decorrente de colagdo de grau cientifico em curso de ensino superipr.

Para o pensionista invdlido, se cessar a invalidez; e

Renfncia expressa.

Parr{grafo unico - Pma extingro da pensdo, a cessagdo da invalidez do dependente sgr6verificada em per.icia m6dica.

competente depois de u,i,T*ti*i';'#l[,:,T:H""t"ffiX;:';Xr:T:"ffif:,:im,f;#:ffiX:
capitulo.

m-

Iv-
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S1" - Mediante prova do desaparecimento do segurado ern conseqiiGncia de

acidente, desastre ou catastrofe, seus dependentes farSo jus d pensdo provis6ria,

independentanente da declmagao e do prazo estabelecidos neste artigo-

$2. - Verificado o reaparecimento do segurado, o pagamento da pensSo cesggrii

imediatamente, ticanoo desobrigados, os bene-fici6rios, da reposigdo das quantias jd

recelidas.

Capftulo-III

Do Salirio Familia

Lrt. {l - O sallno - familia ser6 devido, mensalmente ao segurado que teqha

remuneragdo inferior ou igual ao valor estipulado pelo hrstituto Nacional de Seguridade Social, na proporgao do

respectivo nirmero de irlhoi ou equipmados nos tsrmos do art. 6', observado o dispostoroart' 45, anrbos desta lei'

$ 1. - As cotas do salario-familia, pagas pelo Poder contratante, deverao ser deduzidas

quando do recolhimento das conkibuiq6es sobre a folha de salSrio'

S20-Quandoopaieam6esSoseguradosempregados,ambost6mdireitoaosalrirrio-
familia.

Art 4g - O valor da cota do saftlLr:io-familia ou equiparado de qualquer condi96p, at6

quarorzeanos de idade ou invalido 6 de acordo com o estabelecido pelo Instituto Nacional de Seguridade Social'

Art. 49 - O pagamento do salario-familia ser6 devido a partir da data dz prestaqdo f,a

certidao de nascimento do hlho ou da documentagao relativa ao equiparado, estando condicionado ri apresentagao

anual de atestado de vacinag6o obrigat6ria, at6 seis anos de idade, e de comprovagdo semeskal de frequ€nciq d

escola do filho ou equiparado,T'partir dos sete anos de idade'+\waoofp€rLlr oos stsr.r

aL"/ se o segurado ndo apresentar o atestado de vacinagdo obrigat6ria e a

"7 
"o*pro*Qao 

de fre{tidncia escolar do filho ou equiparado, nas datas definidas pelo

/ rrrrri*o Nacional ce seg,rioac" Social, o beneficio do sal6rio-firnilia ser6 suspenfo,

' ale que a documentaqdo seja apresentada'

s2o - Ndo 6 devido saliriefamilia no periodo entre a suspensao do beneficio

motilada pela falta de comprovagdo da freqli€ncia escolar e o seu reativamento, salvo se

provada a freqtidncia escolar regular no periodo'

S3o - A comprovagao de freqtiGncia escolar ser6 feita mediante apresentagao de

documento emitido pela escola, na forma de legislaSo pr6priq em nome do aluno, on/e

consta o registro de frequcncia regular ou de atestado do estabelecimento de ersino,

comprovando a regularidade da matricula e freqii€ncia escolar do alqgo.

Art.50_Ainvalidezdolilhoouequiparadomaiordequatoneanosdeidadedeve
ser verificada em exame m6dico-pericial a cargo do Serviqo M6dico do Municipio'

Art. 51 - Tendo havrdo div6rcio, separagio judicial ou de fato dos pais, ou em caso de

abandono legalmente caracterizadoou perda do pritrio-poder, o Lfalo-fu*ilia passar6 a ser pago diretamente irquple

a cujo cargo hcar o sustento do menor, ou a outra pessoa, se houver determinagdo judicial nesse sentido'
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Por morte do hlho ou equiparado, a contar do m6s

seguinte ao do 6bito;

tr - Qtrando o f,tlho ou equiparado completar quatorze anos

de idade, salvo se inv6lido, a contar do mds seguiate ao da data do aniversdrio;

IU- Pela recuperagdo da capacidade do fiIho ou equip4rado

invrilido, a contar do m6s seguinte ao da cessa@o da incapacidade; ou,

Pelo desemprego do segurado.

Art. 53 - Para efeito de concessfio e manutenSo do saftiLrio-familia, o segurado deve

firmar termo de responsabilidade no qual se comprometa a comunicar ao Regime Pr6prio de Prbvid€ncia Social do

Municipio, qualqu€r fato ou circunstincia que determine a perda do direito ao beneficio, ficando sujeito, em caso do

ndo-cumprimento, ds sangdes estatutiiLr-ias.

Art 54 - A falta de eomunieagflo oporhma de fato que imptique cessagfto do saLlqio-

familia, bem como a prifiica, pelo servidor, de fraude de qualquer ratureza para o seu recebimento, attoriza ao

Regime Pr6prio de Previd6ncia Social do Municipio, a descontar dos pagamentos de cotas devidris com relagdp a

outros filhos oq na falta delas, a propria remuneragdo do servidor ou da renda mensal do beneficio, o valor das cotas

indwidanenterecebfths, sem prejuizo das sanEdes penais cabiv,o{s,

Art 55 - O servidor deve dar quitagSo ao 6196o contratante de cada recebimento mensal

do salriLrio-familia, rp pr6pria folha de pagamento ou por outra forma admitida, de modo que a quitagdo frque pleqa e

claramente caracterizada.

Art. 56 : As coitas do saftlrie.familia ndo serSo incorporadas, pam qualqner efuito, d

remuneraqfro ou ao beneficio.

Capitulo IV

h&tirioltddqidade

Art 57 /O sahfrio-matemidads 6 devido d segrr:ada da previd€ncia social, &tranteceqto

e vinte dias, com inicio vinte e 6 dias antes e termino noventa e um dias depois do parto, podendo ser prorrogado
/pago diretamente pelo Regime pr6pno de hevidCncia Social do Mrinicipio'

Sl./ Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao parto

podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante atestado fomecido por qna
Junta M6dica reconhecida o{icialmente pelo Mruricipio.

S2'- Em casos de parto antecipado ou ndo, a segurada tern direito aos centp e

vinte dias previstos neste artigo.

53. - Em caso de aborto ndo criminoso, compovado mediante atestado m6dico

fomecido pelo Sisterna Unico de Saride ou pelo Sewigo M6dico do Municipio, a

segurada ter6 diieito ao salariematernidade correspondente a duas semanas.

I-

rv-
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remuneragdo integral. 
Art' 58 - o saliiriematernidade para a segurada ccnsiste numa renda mensal iguar d sua

fornecer os atesrados **,iX;#,;::Hfi,,1; H#*yJf#rffi:: do Municipio ou por ere credesciado

ser6fornecidop"tuperi"ialsT"ffi:r}ff:";ffi#,.o parto ocolrer sem acomt'nhamento mddico, o ateqtado

determinadocomrrase-*f,TJ,:3"*;il1"ff.',1'jf;#.:?.:T}:iliff 
;ffi f#:mpregadaser:{

Previdcnciasociardo*r1*rT;r"rnm.Hff m*m,fl :*devidnperoRegimepn6priode

segurada far6 jus 
"r *,*lI",Xlrro*t":ffi,,1::Hlyff#"" cargos efetivos, previstos na constituiedo Fedyal, a

Capitu\V

DoArdbRodrsSo

1?*o:r*:0o,"*uoo,ffio-uoo,iH',*tt******r*rrr***;**.?J##";#;
l,".xffix'iffiiT;;trIlj,1#frJtxHrff"ffiffirH";,ffi.k." que sua urtirna cca:tribuieao sela

U'4x#:*i:eretivorecorhi."g.Tf 
':"ff ":rlT:,Hrg:;Lil'H,fl f#

(\t u'" - 
o=ro por morte, ,",roo ,*""rf*T'y * ?dgfchrs'o as nonnas referenteg d

,, \ rectusaJou il;";:":"J:::r':*., no.caso de quatificagdo de aependenr", .ro, ,
\ 

rw,uJ4u ou deren950 do segurado. a preexisr.nci" do*#;;;;ffiil:,r* ap(

\ 
s4"-" 

;ffi fr"HffiLt T"ffi,:,tr*: 3H*,1"::fffi"ffffi,r.*U 3;

At' 64 - o auxilio-reclus,o serd mantido enquanto o seg,rado pennanecer detento ou

sl' - oobeneficiririo 

*;?ffij:'#ffiSffiE ffiaao 
de que o seg,rado contisua



$2" -No caso de fuga, o beneficio ser6 suspenso e, se houver recaptura do segurado, ser6
restabelecido a contar 6a data em que esta @orrer, desde que esteja aindl **rtiau u
qualidade de segurado.

$3o -Se houner errcrcicio de atividadc deiffo do periodo de fuga, o rrrcsmo sent consrdEado
para a verificagdo da perda ou n6o da qualidade de segurad-o.-

Art. 65 - Falecendo o segurado detido ou recluso, o auxilio-rechrsfro que estiversendo pago ser6 automaticamente conyertido em pensio por morte.

Pdrdgralo tlnico - Nh-o havendo concessdo de auflio-recltisao, em razdo devaloi decontribuigao superior ao estipulado.pelo Regime Geral da Previd€ncia social, serii devida pensdo por morte aosdependentes se o 6bito do segurado tiver ocorido quando estava detento ou recluso.

CNPJ - 02.483-s3010001 - 63
Rua sio Pedrono 655- setor centrat- santa F6 de Goi4+: Go

Art. 66 -E vedada a concessdo do a,xilio-reclusdo ap6s a soltura do segurado.

eapitufo \{I

IhAbnnArrlal

Att- 67 - Serri dwido abo-no anual ou gratificagdo natalina ao segurado e ao dependenteque, durante o ano, recebeu auxilio-doenga, aposentadoria, pensdo ior mort" ou auxilio-reclusdo.

Pardgrafo frnico - o abono anual serii carc,Iado, no que coubeE da mesma forma qgp agratificagdo natalina dos servidores, tendo por base o valor da renda mensal do beneficio do m6s de dezembro de

ESTADO DE cQrAs
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Capitulo VII

Da Gestio Administrativa

Art' 68 - A operacionalizagdo da prestagdo dos servigos objeto da presente Lei, com
dos segurados e seus dependentes e dos atos adminishativos necessrlrios ri concessao de

a cargo do gestor do Fundo de Prwid6ncia Social de Santa F6 de Goiris, indicado pela prefejta
Lo, que exercer6 suas fi]rrgdes com o auxilio do Departamento de pessoal do municipio, 'da

Juridica do Municipio, sem nenhum 6mrs para o Regime pr6prio de previdCnciu s*ja

TiTuLq vr

DO CUSTEIO

Capifulo I

I)as Fontes de Receita

cada ano.

do Municipio.
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Lrt- 69 - Na forma do *t. 249, da constituigdo Federal, combinado com o art. 7r daLei4'320' de 17 de margo de 1964' 6 criado o Fundo de Previdencia social de santa F6 de Goi6s - FUNpASA, com afinalidade de prover recursos para o pagamento dos beneficios do Regrme pr6pno de prwid€ncia social doMurycipio.

I - O Fundo serii constituidp de:

a) Bens m6veis e im6veis, valores e rendas
operacionalizagdo deste;

do Municipio, n6o utilizados na

tt) Bens e direitos que, a qnlquer tit,Iq lhe sejam adjudicados ou que virem a ser
vinculados por forga de lei;

c) Receitas de contribuig6es previdenciririas dos servidores municipais e do Mgnicipio,
prwistas no $ 2. do arl.72;

d) Recerlas provenr-entes do pagamento do acordo celebrado entre o Municiprp e o
FUNPASA, conforme o previsto no art.73 desta lei;

0 valores recebidos a titulo de compensagdo financeira, em razdo do $ 9o do art. 201 da
Constituigdo Federal;

0 Receitas decorrentes de aplicag6'es financeiras e investimentos pakimoniais;

O Recursos provenientes do orgamento do Mr.rnicipio.

II - Constituem tambdm fontes de receita do Frmdo de Previd6ncia Social de Santa F-6 de Goi6s
as contribuigdes soke o abono anual e os valores pagos ao segurado pelo seu vinculo fi:ncional com o Muricipio,
em raz6o de decis5o judicial ou administratr.ya.

III - Entende-se como remuneragdo para efeito da contribuigdo previdenciiiria o valor
constituido pelo vencimento, acrescido das vantagers pecunidrias permanentes estabelecidas em lei, dos adicionais dde car6ter individual; ou demais lzntagens de quatquer rmtwyza,'incorporadas ou incorponivois,
percebidas pelo segurado, exceto:

d)
e)

Sal6rio-familia;
Di6ria;
Ajuda de cqsto;
Indenizagdo de transporte;
Adicional pela prestag5o de servigo extraordiniiiio;
Gratificag6es por realizag6o de trabalho t6cnico;
Adicional de ferlas;
Auxilio-alimentaldo:
Auxilio pr6-escofar; s
Outras parcelas cujo cariiter indenizat6rio esteja definido em lei

separadamente fa$ 1' - O aboro anual ser6 considerads, para fits contributivos,
remuneragdo de contribuigdo relativa ao m6s em que for pago.

$ 2' - Paia o segurado em regime de acumulagdo remunerada de cargos considerar-
se-ii o somat6rio da remuneragfio de contribuigdo referente a cada cargo.

Art. 70 - O FLINPASA, com personatidade juridica pr6pria, sell gerido por firnciorr{.rio
efetivo do Municipio nomeado pela Prefeita Municipal atraves de decreto e assumir6 o cilrgo de presidente'do
Fundo.

a)
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I - Compete ao presidente do FIINpASA:

a) Conceder e efetum os pagamentos dos beneficios previdencii{rios;

tr) Determinar os gastos administrativos do FUNpASA;

c) trnvestir as reservas segundo as normas desta tbi; e

d) ordenar todos atos necessiirios para o bom firncionamento do Fundo.

51'- o Fundo teni cardter contributivo e regime de capitalizagdo e serii orgarizadocom $aseem normas de contabilidade e atuiiria que preservem seu equilfurio financeiro e afuarial.

$2" - O Fwrdo contani com orgarnento anual
nofirvu vigentes para os entes priblicos,
atpanal.

$3" - Nenhunra prestaqao do Regims Proprio de Previd6ncia Sociat do Municipio seni.cqiada,
majorada ou estendida sem a correspondente foote de custeio total.

extinedo,mediante,,r,&.'L-"fl #f "Jff";;tlfl 3l""#]l"f,,:"rffi ;ff"fl:JT*.*,JT:
inequivoca comprovagdo da absol,ta impossibilidade de snamaruteng{o.

$l'-Nocaso fe extingao do FIINPASA, serii o seu patrimOnio destinado ao Municipio,
rigando este a manter todos os direitos adquiridos dos beneficiri,rios a ele vincutados,

ndo podendo, em nenhuma hip6tese, incorporil-lo ao Tesouro Municipal.

-Em ner*ruma hffiesc@eni haver ffierfua de recursos do F1INpASA para o4ras
finalidades ndo previstas no artigo 12 desta lei, com excegdo do pagamento de de$sas
com a atualizagdo dos ciilculos atuariais feita anualmente e a sua pr6pria adminishagflo.

53' - O F{TNPASA podetl utilizar atd 2o/o (dois por cento) do montante da remuneragdo dos
seus segurados para stta a&ninistraqaq corforme o prwisto no $3" do artigo 17 da
Portaria do MPAS no 4992 de 05 de fevereirc de 1999.

Capitulo II

Da Contribuigio ao Fundo de Previd6ncia Social do Municipio

At:'. 72 - O pereerttml da remtmeragfro do servider segurado, bem corno, o percentualdo
montante da folha mensal dos servidores segurados a ser repassado como contribuigdo para o FUNPASA, serai
determinado atravds de c6lculos atuariais, atualizados amralmente, nos termos da legislaqdo federal pertinente.

S1'-O Poder Executivo poder4 mediante decreto, alterar os percentuais de conkibuigoes
previstos no $ 2o deste artigg desde.que o' custo total dos beneficim prwiderrcirArios
assim o exija, com base nos ciilculos atuariais, observado como limite o estabelecido no
art. 3. da Lei Federaln" 9.717, de 27 de novembro de 1998.

ESTADO DE c0lris

e plurianual pr6prio, elaborados denho $as
visando sempre ao equilibrio hnanceiro e
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52" -A partid da aprovagfio desta Lei, a contribuigdo para a o Regrme de pr6prio previd6ncia
social do M,nicipio de santa F6 de Goiris 6 de rga/o (dezoito poi 

"*to), ondq a
contribuigdo dos servidores do Municipio 6 de 9o/o (nove por cenio; do que p".""6",
como remuneragdo mensal, e de 9%o (nove por cento) sobre o montante da io$a ae
pagamento mensal dos servidores segurados como contribuigdo do Mruricipio.

S3'-A contribuigdo previdencidria recolhida ou repassada em atraso fica sujeita aos jlros
aplic6veis aos tributos municipais.

A* 73 - O montante referente a Reserva lvfutem6tica de Tempo Passado estipulado na
avaliagSo atuarial anual e devido pela Prefeitura Municipat ao FLINPASA" seril objeto de futura negociag6o entre as
partes, @endo ser pago em at€ 42O parcelas mensais ou akav6s de bens m6veis e im6veis.

Par6grafo Unico - As compensagdes financeiras recebidas pelo FUNPASA nos termos
do inciso Y do $ lodo art. 69 desta Iei, abaterdo nas prestag6es daintegraliiagiio de que trata este artigo.

Capitulo III

Da F'iscalizagio do tr'undo de Previd6ncia Sociat de Santa F6 de Goi6s

Art. 74 - Fica criado o Conselho Municipal de Previd€ncia de Santa Fd de Goiris.

$1o - O Conselho ser6 composto por 5 (cinco) membros representando respectivamentg o
Poder Executivo com 2 (dois) membros, a Cdmara Municipal, os servidores municipais
e os inativos e pensionistas, com 1 (um) membro cada um.

$2' - Caberi a Prefeita Muricipal a nomeagSo dos membros do Conselho, atrav6s de Decreto.

S3" - O conselheiro exercer6 sua firngdo por dois anos, que @er6o ser estendidos por r4ais
dois anos akavds de decreto da Prefeita.

n6o ser6 remunerado, sendo o seu servigo considerado de alta relevinpia

Entre os membros serd escolhido o Presidente, eleito pelos seus pares.

- O Presidente deve ser eleito pelo periodo de um ano, podedo ser reeleito por at6 quapo
mandatos,

S7o - A eleigdo derer6 ser feita uma vez por ano, na primeira reuniSo ordinrfu-ia de cada ano.

$8" - Os membros do Conselho ndo ser6o destituiveis "ad nuturn ", somente podendo ser

afastados de suas fungdes depois de julgados em processos administrativos, culpados
por falta grave ou infragdo punivel com demissdo, ou em caso de vacSncia, assim

entendida a aus6ncia ndo justificada em tr€s reunides consecutivas ou em qtrgtro

intercaladas no mesmo ano.

Arl 75 - O Conselho Municipal de kwid&rcia & Santa F6 de Goi6s reunir-sg-6,

ordinariamente, em sessdes mensais e, extraordinariamente, quando convocada por, pelo menos tr6s de seus

memb,ros, com anteced€ncia minima de cinco dias.

$4" -
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$1" -Das rermioes do conselho Mtmicipal de Previd€ncia de santa F€ de Goiris, serdo lavradasAtas em livro pr(prio.

$?:As decis6es do coaselho Municipal de Previd&rcia de santa F6 de Goi6s serdo tor;radaspor maioria, exigido o quonrm de tr6s membros.

Arl' 76' Compete ao Conselho Munrcipal dePrerdddncia de Santa F6deGoiris:

I - Fiscalizar a gestiio do FIINpASA;

Ir - Fiscalizar o correto repasse das contribuigdes mensais dos servidores segurados e do
Mwdcipio;

III - Apreciareap,rovaraspropostasorganrentririas doFUNpASA;

ry - Assinar, em nome do FUNPASA, os termos de acordo referentes d rntegralizag6o da
Reserva Matemdtica de Tempo passado conforme os tennos do artigo zr deita tei;

v - Acompanhar a execugdo dos termos do acordo mencionado no inciso antenor;

\A - Artalisar e 'dar parecer conclusivo sobre a. tetrrilr:lzagdo da adminis@ da rgserva
financeira do FUNPASA e de sua aplica@o hnanceira;

vtr- Analisar o fiel cumprimento das exigCncias legais para a concessib do certif,icadq de
Regularidade Previdenciitu:ia - cRp, determirndas pela portaria n.o 2.346de 10 de julho
de 20o1, deautoria do lvlinist€rio daprwidetrcia e Assistcncia social;

Examinar e emitir parecer conclusivo sobre propostas de alteragdo da politica
previdenci riri a do Muni cipio,

onzar a alienagdo de bens im6veis pelo FUIIPASA e o gravame daqueles j6
tegrantes do seu patrim6nio;
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xr-

Dtjliberar sobre a aceitagdo de doa96es, cessdes de direitos e legados, quando onera{os
por encargos;

Adotar as providcncias cabiveis para a corregdo de atos e fatos, decorrentes de gestfio,
que prejudiquem o desempenho e o cumprimento das finalidades do FUNpASA;

VIII-

D(-

XII - Acompanhar e fiscalizar a aplicagdo da legistagSo pertinente ao Regime Pr6prio de
Previd€ncia Social:

XItr- Apreciar a prestagdo de contas mensais e anual a ser remetida ao Tribrural de Contas {os
Municipios;

XIV- Solicitar a elatioragdo de esfudos e pareceres tecnicos relativos a aspectos atuaripis,
juridicos, fnanceiros e organizacionais relativos a assuntos de sua compet$ncia;

XV - Didmir drividas quanto d aplicagdo das normas regulamantares, relativas ao Regime
Pr6prio de Prwid0ncia Social, nas matdrias de sua competCncia; e

XYI - Deliberar sobre m casos omissos no dmbito das regras aplic6veis ao Regime Pr6prio de
Previd&rcia Social.
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Parigrafo unico - compete a prefeita dar as condig6es funcionais e materiais
necessdLr:ios ao pleno firncionamento do Conselho.

Art. 1T - A frscalizagdo extema da gestEo do FUNpASA serii exercida pela c{mara
Municipal, com o auxilio do Tribrural de Contas dos Mruricipios.

Capihilo,IV

Dipod$€sCrrair

Art. 78 * As importfincias destiradas ao custeio do Regirhe Fniprio de PrevidQncia
Social sflo de exclusividade do FUNPASA e, em caso algum, terio aplicagSo diversa do que tiver sido
esffielecido nos f,emos desta:tei; pelo que serionulm depteno direitq os atos praticados em dissomtneiS
como nela disposto, ficando seus autores sujeitos irs penalidades cabiveis, sem prejuizo da responsabilidaile
civit ou cn'minal em que venhirm a incorrer.

A'rt.79 - A administragiio da reserya financeira do FUIIPASA poder6 pr
contratada com instituigio financeira ou empresa especializada, a crit6rio do Conselho Municipal de
Previd6ncia de Santa F'6 de Goi6s, por ato do Chefe'do Poder Execrltiva

TITULO V

DG ACIDEN'TES DE TRABALHO

Art. 8y- Entende-se como acidente de trabalho, para os efeitos desta Lei, o que ocorrer a

servigo do Murricipio, prov do lesSo corporal, perhrrbagdo firncional ou doenga que cause morte ou a perda op a

; permanente ou t orirra, da capacidade para o trabalho.

'- Entende-se eomo doenqa do trabalho:

a) Qtrarsqner das c*ranmdas doengas p,rofissionais, inerentes a determinados ramos de

atividade e relacionadas em lei federal, e
b) A dcienga, nfro degenerativa ou inerente a grupos etirios, resultantes das condigpes

especiais ou excepcionais em que o trabalho seja executado, desde que diretamente

relaciormda com a atividade exercid4 cause redugdo permanente da capacidade para o
trabalho quejustifique a concessSo do auxilio-acidente.

fI - Sere considerado como do trabalho o acidente, ocorrido nas condigdes previstas no caput

deste artigo, que, anbora ndo tenha sido a causa fnica, haja contribuido, diretamente, para a

morte ou a perda m redugto da capacidade para o tabaflto.

$ 1'- Sera, tamb6m, considerado acidente do trabalho:

I - O acidente sofrido pelo segurado no local e no hor6rio de' trabalho, qm

conseqiiCncia de:
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Mmrcipio;

b)
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a) Ato de sabotagem ou de terrorismo praticado por terceiros, inclusive companheiro de
trabalho;

b) Ofensa ftsica htencional, inclusitrs de tercero,s, por motivo de disputa relaciona$ com
o trabalho;

c) Ato de imprud6ncia ou neglig6ncia de terceiros, inclusive companheiro de tra@lho;
d) Ato de pessoa privada do uso da razf;o;
e) Desabamento,inunda€omrinc€ndio;e

0 Outros casos forfuitos ou decorrentes de forga maior;

II - O acidente sofrido pelo seguado, ainda que fora do local e honiLrio de tratralho:

Na execu$o de ordem ou na realizagdo de servigo sob a autoridade do

Na prestagdo espontinea de qualquer servigo ao Municipio pap lhe
evitar preju2o ou proporcionar prweito;

c) Em viagem a servigo do Municipio, seja qual for o meio de locor;rogdo
utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado; e

d) No percurso da resid6ncia para o trabalho ou deste para aquela.

$ 2' - Nos periodos destinados a refeig6es ou descanso, ou por ocasifio da satisfag6o de outras
necessidades fisiol6gicas, no local do trabalho ou durante este, o segurado serii considerpdo a

servigo do Municipio.

$ 3" - Nflo ser6 considerada causa de agravamento ou complicagflo de acidente do trabalho, qpe

haja determinado les6o j6 consolidada, outra lesSo corporal ou doenga resultante de outro
acidente, que se associe ou se superponha ds conseqii€ncias da antgrior.

S4' - Para efeito deste artigo, equipara-se:

I - Ao acidente do trabalho a doenga do trabalho; e

tr - Ao acidentado do trabalho o trabalhador acometido

de doenga do trabalho, na data de sua comunica@o ao Municipio.

Art. 81 - Em caso de acidente de trabalho ou de doenga do trabalho, a morte ou perda ou

a redugao da capacidade para o trabalho dar6o direito, independentemente de periodo de car6ncia, iis prestagpes

previdenciri.rias cabiveis, concedidas, mantidas, pagas e reajustadas na forma e pelos prazos desta Lei.

sl" - O pagamento dos dias de beneficio, quando s.n duragdo for inferior a qm

m}sAeri feito na base de l/30 (um trinta avos) do valor mensal dos vencimentos ou

ryrduneragSo do segurado.

- 6 pensdo serd devida a contar da data do 6bito e o beneficio Bor
incapacidade, do dia seguinte ao do acidente

S3. - Quando a prdir ou redugfio da capacidade para o trabalho puder- ser

atenuada pelo uso de aparelhos de pr6tese, eles ser6o fomecidos pelo Municipio

independentemente das prestagdes cabiveis.

S4" - Nenhum dos beneficios por aeidente do kabalho de que trata este artigo

poderii ser inferior aos vencimentos do acidentado, salvo o disposto, permissivo, 1o
artigo ant€rior.
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55'- o direito ri aposentadoria por invalidez ou pensdo nos t€rmos deste artigo,exclui o direito aos mesmos beneficios nas condigoes do Titulo Itr desta ter, semprejuizo de qualquer outro beneficio por ela assegurado.

$6'- o m6dico que primeiro atender a um acidentado do trabalho devgriicomunicar ao Municipio, denko de 72 (setenta e duas) horas, a natrrrezae a proviivel
causa da Ies6o ou dbenga e o seu estado climco, bem como a exist€ncra ou ndo deincapacidade para o trabalho e, na primeira hipdtese, a sua proviir.rcl d,rag6o,
fomecendo o competente atestado contendo esses elementos.

Art. 82 - Em ocorrendo o litigio relativo a acidente de trabalho serii apreciado:

Na esfera adminishativa, depois de instruidos pros 6rgdos pr6prios, pera pre&ita
Municipal, seg,ndo as regras e przvos aplicriveis as demais p."ffi"r;.J#;#;;
mas com prioridade absoluta para conclusdo,

Na via judicial, pela justiqa comum do Estado de Goi6s, segrurdo o procedimento
sumarissimo, r.nclusive durante as Gnas forenses.

Art 83 - A agdo referente d prestagdo por acidente do kabalho prescreve em 05 (chco)anos observado o disposto no art. g5 contados dalata..
I - Do acidentq qrmndo delre resutta a morte ou incapacidade tefirponiria, \,Erificada 

"rt"Fnpericia medica a cargo do Regime pr6prio de previddncia social do Municipio;

tr - Da entrada do pedido de beneficio, ou do afastamento do trabalho, quando posterior, no
caso de doenga prohssional ou do trabalho ou da cidncia dada ao fciente, pelo RegimePr@o de Frevidfucia Social do tdtmicipio, doreconhecimento da cansalidade efifie o
trabalho e a doenga;

tr- Y^:::1::l""tt pelo Regime k6prio de previdencia Sociat do Municlio a
rncapyrftade permanente ou sua agravagEo.

Trruf,q \r
DrsPosrcoEs cERArs E FTNATS

forem dovidas

Parigrafo unico - N6o prescrwer6 o direito d aposentadoria ou pens6o, para cuja
concessao tenham sido preenchidos todos os requisitos legais, mesmo ap6s a perda da qualidade de seggrado, que
constitua direito adquirido.
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pagas
Art' E4 - O direito ao beneficio n5o prescreveril, mas prescrwerdq as prestag6es

e nem na 6poca pr6pria reclamadas, no pr.vo de 5 (cinco) anos contados da data em que

I.

tr-
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Art 89 - O'belrefieio o ao segtlrado ou dependente rncaq seni pago a ti.lrloprecririo durante 3 (tr€s) meses consecutivos, myt{a*e termo de compromisso lara:ado ""-". J" .i3uL"",J'"

prescritoodireiro***i;'".li"*'x:ffilx#J::Iffi"#,"'ffiflffixTtTJ:':,T:?,,T'::,ffi:::
fllcessores na forma da Lei cMr, independentemente de invent6rio ou arrolamento.

de aus€ncia, morestia r:t[",ff;"',fff{iii,Hq:t"il#:r?::rffi;ffiff."f""Tf;ffi1[H.:n::autoiaagda expressa do M,nicipio, que pode'iL negriJa quando."prt , inconvemente essa representag6o.

$ 1'- o FUNPASA poder6 pagar os beneficios por meio de ordens de pagamento oucheques emitidos por seu gestor e pela prelErla Munriipal.'

s2"- A impressdo digital do segurado ou dependente tncawz de assinar, desde q,eaposta na presenqa de firncioruiLrio do Municipiq terii ralor de a-ssinatura para quitagao de pagamento de beneficio.

Art W - O beneftcio ao segurado ou seus deperderrtes rfro podeni, salvoquanto ds importlincias devidas ao pr6prio Municipio e aos descontls autorizados po, iii o., ae.ivuaos da obriga{dode prestar alimentos, reconhecida em sentenga judicial, ser objeto a" p"rrho.a, arresto ou seql)estro, sendo nula depleno direito sua venda ou cessdo, o, u 
"o*iit,igdo, sobre ete, oe q*irqr".6nus, bem 

"orno 
u outorga de poderestrrer.ogiiveisouefi catrsa pr@a paa setr recebhrrento

desacompanhad" d" d*,*;1,i?; 
"""Yffi:',:Jfl"ffi";;H; n::3""::".::Tffi:HitT:":;ilr:ff::T:

recusa, para ressalva de dirgitos.

herdeiro
curador j

obedecida ri ordem vocac/rurl da Lei civil, s6 se realizando os pagimentos subseqiienteE a
designado

nem se
Art
'6 ao

90 - N5o t,^,en* restit*igao de eurtribuigdes,-salvo rm @tese de recothimeqrto
beneficiii.io d antecipagfio do pagamento de contribuigd"r p*u r* o" p".""pga]J"

Art 91 - Para pleitear direito decorrente desta Lei, na esfera administrativa e no ambito
rtoria a corstituigdo de advogado.

---\d'rt. 92' A infragdo de qualquer dispositivo desta Lei, para a qual ndo haja penalid4de
cominada, sujeitard o respons6vel, sem prejuizo do disposto no artigo 73 iaLer Complernentarno

ry*:::::_Yi:1" 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal;, conforme a gravidade da infragdo, d muua de 1 (urpa)
d I U (dez) vezes o valor do menor vencimento pago pelo Municipio.

Par6grafo unico - o titular, diretor ou administrador da entidade, 6rgao ou poder
compreendidos no regime desta Lei responde pessoalmente pela multa imposta por infragio de dispositivos seus,
sendo obrigat6rio o desconto em folha de pagamento.
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Art 93 - Esta Lei entrmd em vigor la data de sua publicagdo.

Art. 94 - Revogam-se as disposigdes em contriirio, e, em especial, as Leis n." 116/9g.

Gabinete do Presidente da C0mara Municipal de Santa F6 de Goiris, aos 07 dias do m6s de
dezembro de 2001 (dois mil e um).

EARRIJO


